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CAPITOLUL | - INTRODUCERE

Pornind de la rolul judecdtorului in societatea actuald coroborat cu efortul intregii
societdti de a se adapta la noile cerinte de dezvoltare si integrare efectiva ca parte a justitiei
europene, putem aprecia ca justifiei in special 1i revine un rol de maxima importantd in
functionarea efectiva ca parte a justitiei europene.

In acest sens, crearea unui sistem judiciar independent, impartial, credibil, eficient si
transparent devine un deziderat pentru care nu trebuie precupetit nici un efort din partea tuturor
factorilor implicati in acest proces complex.

Societatea democratica are nevoie de o justifie independentd care sd dea dovada de
integritate, domeniu Tn care trebuie in continuare facute eforturi legislative, organizatorice, de
schimbare a culturii organizationale a sistemului de justitie, de asigurare a unor standarde
profesionalle Tnalte in cadrul tuturor sectoarelor justitiei.

Romaniei, stat democratic a carui functionare este fondata pe principiul statului de drept,
Ti revine misiunea fundamentald de a reglementa si de a garanta functionarea unui sistem de
justitie independent, impartial si eficient, care sa se constituie astfel intr-0 putere judecatoreasca
separatd si in echilibru cu celelalte puteri ale statului, aptd sd Infaptuiascd justitia exclusiv in
numele legii, In scopul apardrii si realizarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale
cetdtenilor, precum si a celorlalte drepturi si interese legitime ale persoanelor care apeleaza la
acest serviciu public, fard privilegii si fara discriminari.

Aceasta misiune afirmata si asumata la momentul trecerii statului la regimul democratic,
a capdtat noi valente odata cu necesitatea indeplinirii conditionalitatilor impuse in mecanismele
de pre- si postaderare la Uniunea Europeana si, mai ales cu necesitatea corelarii actului de
justitie la evolutia si asteptarile societatii contemporane, impunandu-se desfasurarea unui amplu
proces de reformd a intregului sistem judiciar, fiecare instantd de judecatd fiind chemata sa
contribuie la consolidarea si continuarea acestei reforme.

Activitatea instantelor de judecatd este in continuare influentatd de continuarea si
mentinerea atentiei asupra activitatii aplicarii noilor coduri penale si civile, precum si a
modificarilor legislative recente, menite sa contribuie la modernizarea sistemului judiciar si a

societdtii Tn ansamblu.
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Pe de altd parte, impactul produs de intrarea in vigoare a acestor acte normative ce
constituie adevarati piloni ai sistemului legislativ intern, a pus instantele de judecata in fata unor
noi provocari, acestora revenindu-le sarcina ca, printr-un management strategic si operational,
integrat la nivelul intregului sistem judiciar, sa asigure indeplinirea unui act de justitic de
calitate, eficient, accesibil si previzibil, realizat in conditii de independenta si integritate, care sa
raspunda nevoilor de justitie ale societatii.

Indeplinirea acestei sarcini la un inalt standard de calitate nu este insid posibild doar
printr-un management care sa utilizeze eficient resursele disponibile, fiind necesara asigurarea
unei stabilitati legislative si consolidari institutionale, precum si asigurarea componentei
investitionale necesara obtinerii si sustinerii unui standard inalt de performanta.

In peisajul judiciar din Romania, Curtea de Apel Ploiesti si instantele arondate ei si-au
castigat o bund reputatie, avand in mod obignuit, imaginea unor instante consolidate in plan
uman si logistic, capabile sa genereze un act de judecatd de buna calitate, strategia de reforma a
sistemului judiciar avand ca obiective consolidarea statului de drept si a suprematiei legii,
realizarea unei reale separatii §i a echilibrului puterilor in stat, prin consolidarea independentei
puterii judecatoresti, respectarea drepturilor omului, adoptarea celor mai bune practici europene
legate de functionarea sistemului judiciar, asigurarea transparentei actului judiciar,
imbunatatirea calitatii actului de justitie, sporirea eficientei si a responsabilizarii sistemului
judiciar, garantarea accesului liber la justitie, prevenirea si combaterea coruptiei din sistemul
judiciar, obiective care duc la crearea unui sistem judiciar modern si credibil, capabil sa
implementeze acquis-ul comunitar si s se adapteze cerintelor Uniunii Europene.

Concluzionand putem spune ca justitia este coloana vertebrald a oricdrei societdti
democratice. Existenta statului de drept, acceptul valorilor si principiilor acestuia presupune
incredere 1n justitie. lar pentru ca increderea cetateanului sa existe, profesionistii care activeaza
in sistemul juridic trebuie sa ofere credibilitate. Aceasta presupune un comportament dincolo de
orice repros si o conduitd profesionald exemplard, atit corpul magistratilor din cadrul Curtii de

Apel Ploiesti, cat si personalul auxiliar indeplinind cu profesionalism aceste deziderate.
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CAPITOLUL Il - Date statistice privind activitatea
instantei in anul 2017

11.1. Volumul de activitate la nivelul instantei, pe sectii/complete

specializate/materii

11.1.1. Volumul total de activitate la nivelul instantei

In ceea ce priveste volumul de activitate inregistrat de Curtea de Apel Ploiesti, in anul
2017 au fost inregistrate 13.753 de cauze, fata de 11.572 de cauze inregistrate n anul 2016. Prin

urmare, vorbim Tn anul 2017 de o crestere a volumului de activitate cu 18,84% fati de anul

2016.

13753

11572

m 2017 m2016

In ce priveste Tribunalul Prahova si cele 5 judecitorii arondate, volumul de activitate in
anul 2017 a inregistrat o crestere de la 97.190 de cauze Tn anul 2016, la 98.318 cauze in anul
2017, respectiv de 1,16%.
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Tn cazul Tribunalului Buziu si al instantelor arondate, volumul de activitate a scizut de

la 49.040 de cauze in anul 2016, la 48.068 cauze in anul 2017, respectiv cu 1,98%.
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Volumul de activitate al Tribunalului Dambovita si al judecatoriilor arondate a crescut in
anul 2017 cu 1,96%o, de la 56.960 cauze in anul 2016, la 58.078 cauze in anul 2017.
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Comparativ cu tribunalele, volumul de activitate Inregistrat de Curtea de Apel Ploiesti in
anul 2017 situecaza aceasta instantd pe locul al Ill-lea, un volum mai mare de activitate fiind
inregistrat de Tribunalul Prahova (28.565 cauze/dosare), Tribunalele Buzau si Dambovita
inregistrand un numar mai redus de dosare (11.630 dosare si, respectiv 15.617 dosare).

Situatia comparativa a volumului de activitate inregistrat de instantele din raza Curtii de
Apel Ploiesti este evidentiata de graficul urmator:

28565

15617
13753
11630

Curtea de Apel Ploiesti Tribunalul Prahova Tribunalul Buzau Tribunalul Dambovita

m 2017
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28565
26233
15617
13753 14277
I 11572 11630 10830 I
Curtea de Apel Ploiesti Tribunalul Prahova Tribunalul Buzau Tribunalul Dambovita

m 2017 m 2016

11.1.2 Volumul de activitate la nivelul instantei, pe sectii/complete

specializate/materii
Pe sectii, Curtea de Apel Ploiesti a inregistrat in cursul anului 2017 un numar de 4388 de
cauze la Sectia I Civila, 6277 de cauze la Sectia a II-a Civila si de contencios administrativ si

fiscal, 3088 de cauze la Sectia penala si pentru cauze cu minori si de familie.

6277

4388

3088

Sectia | Civila Sectia a Il-a Civila Sectia Penala

m 2017

La Sectia I Civila, volumul de activitate Tn anul 2017 a fost de 4388, fata de 4104 de
cauze Tnregistrate in anul 2016, fiind inregistrata 0 crestere de 6,92%.

La Sectia I Civila numarul dosarelor nou intrate in anul 2017 a fost de 3440, fata de 3082
cauze inregistrate in cursul anului 2016, fiind inregistrata o crestere de 11,61%. Dosarele nou
intrate s-au adaugat celor 948 de dosare existente in stoc, fiind inregistrat un volum de activitate
total de 4388 dosare.
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Dintre acestea erau 23 de dosare de fond existente in stoc la data de 1 ianuarie 2017,
la care s-au adaugat 142 de dosare nou intrate, in apel erau 778 de dosare in stoc si s-au
inregistrat 3053 dosare noi, iar in recurs au fost inregistrate 245 dosare noi alaturi de cele 147

dosare existente Tn stoc.

6277
4388
4104 4245
Sectia | Civila Sectia a Il-a Civila Sectia Penala
m 2017 w2016

In materie comerciali si de contencios administrativ si fiscal, in anul 2017 s-au
nregistrat 6277 de cauze, fata de 4245 de cauze Tn anul 2016, Tnregistrandu-se 0 crestere
considerabila de 47,86% a volumului de activitate, justificata, in esenta, de cresterea numarului
litigiilor avand ca obiect restituirea taxelor pe poluare, pentru emisii poluante si a timbrului de
mediu.

Tn functie de stadiul procesual, Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal a
nregistrat Tn cursul anului 2017 un numar de 491 cauze in fond, fata de 614 cauze in anul 2016,
1073 cauze in apel, fata de 1148 in anul 2016 si 4714 cauze in recurs, fata de 2483 cauze in anul
2016.

in materie penali, in cursul anului 2017 s-au Tnregistrat 3088 de cauze, fata de 3223 de
cauze n anul 2016, Tnregistrandu-se o scadere de 4,18% a volumului de activitate.

Pe stadii procesuale, Sectia Penala si pentru cauze cu minori si de familie a inregistrat in
cursul anului 2017 un numar de 443 cauze in fond, fatd de 449 cauze in anul 2016, 1829 cauze
in apel, fata de 1873 Tn anul 2016 si 816 cauze in contestatie, fata de 901 cauze in anul 2016.
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11.2. incircitura pe judecitor si pe schemai

Incarcatura medie pe judecitor reflectd numarul de dosare pe care un judecator le-a avut
de solutionat in perioada de referinta, privita sub trei aspecte, si anume:

- Incarcatura pe judecitor fatia de dosarele intrate — dosare intrate impartite la numarul

de judecatori in activitate sau numarul de judecatori din schema de posturi;

- Incarcatura pe judecitor efectivi — volumul de activitate impartit la numarul de

judecdtori in activitate sau numarul de judecatori din schema de posturi;

- Incarcatura pe judecator aditionata — aici se are in vedere specificul dosarelor, fond,

apel, recurs, formula folosita fiind urmatoarea: numar dosare de (fond x1 + apelx2 +
recursx3d) = volum aditionat care este impartit la numarul de judecatori in activitate
sau numadrul de judecatori din schema de posturi.

Astfel, pentru calcularea acestui indicator statistic, a fost avut in vedere un numar de
42,7 judecatori in activitate, si, respectiv, 57 de posturi de judecatori in statul de functii, precum
si numarul de cauze ce a revenit spre solutionare la curtea de apel, cu specificul acesteia de a fi,
atat instantd de fond, cat si de control judiciar, judecand deopotriva in apel si recurs.

Se poate observa ca rezultatul cresterii volumului de activitate la Curtea de Apel
Ploiesti Tn anul 2017, a generat cresterea incarcaturii pe judecator sub toate cele 3 indicatoare,
astfel:

Incircatura aditionatd pe judecator in acest an a fost de 718,9 dosare fata de anul 2016,

cand aceasta incarcatura a fost de 529 dosare pe judecator.

718.9

529.2

m 2017 m2016

Incarcatura efectiva pe judecitor in anul 2017 a fost de 322,1 dosare fata de anul 2016,

cand aceasta incarcatura a fost de 255,5 dosare pe judecator.
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322.1

255.5

m 2017 m 2016

Incarcatura pe judecitor fata de dosarele intrate in anul 2017 a fost de 264,8 dosare fati

de anul 2016, cand aceasta incarcatura a fost de 197,5 dosare pe judecator.

264.8

197.5

m 2017 m 2016

Incircitura medie pe schemi se calculeaza tot sub cele trei aspecte mentionate anterior,
dar tinand cont de numarul de posturi de judecator din statul de functii al instantei.

Incarcatura aditionata de dosare pe schemi in anul 2017 a crescut cu un numdr de 118
dosare fata de anul 2016, aceasta fiind de 538,5 dosare in 2017, fata de 420,6 dosare in anul
2016.
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538.5

420.6

m 2017 m 2016

Incarcatura efectivd de dosare pe schemd in anul 2017 a crescut cu un numar de 38

dosare fata de anul 2016, aceasta fiind de 241,2 dosare in 2017, fatd de 203 dosare in anul 2016.

241.2

I |

m 2017 m 2016

Incdrcatura fata de dosarele intrate pe schema in anul 2017 a crescut cu un numdr de 41

dosare fata de anul 2016, aceasta fiind de 198,4 dosare in 2017, fata de 157 dosare in anul 2016.
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198.4

157

m 2017 m 2016

La Sectia I Civild Tn cursul anului 2017 au fost prezenti efectiv in instantd 16,9
judecdtori in cadrul sectiei. In raport de numdirul acestora s-a inregistrat o incirciturd pe
judecator raportata la dosarele nou intrate de 203,6 dosare, o incarcatura efectiva de 259,6
dosare pe judecator si o incarcatura aditionata pe judecator de 532,7 dosare.

Incarcatura pe schemi este analizata luand Tn calcul un numir de 20 posturi de
judecatori, raportat la cele trei aspecte, situatia prezentandu-se astfel: incarcatura pe judecator
fata de dosarele nou intrate a fost de 172 dosare, incarcatura efectiva a fost de 219,4 dosare pe
judecitor si incarcatura aditionata pe judecator a fost de 450,1 dosare.

La Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal in cursul anului 2017 au
fost prezenti efectiv in instantd 14,4 judecitori in cadrul sectiei. In raport de numarul acestora s-
a nregistrat o incarcatura pe judecator raportatd la dosarele nou intrate de 365,4 dosare, o
incarcatura efectiva de 435,9 dosare pe judecator si o incarcatura aditionata pe judecator de
1165 dosare.

Incarcatura pe schemi este analizati luand in calcul un numar de 20 posturi de
judecdtori, raportat la cele trei aspecte, situatia prezentandu-se astfel: incarcatura pe judecator
fata de dosarele nou intrate a fost de 263,1 dosare, incarcatura efectiva a fost de 313,8 dosare pe
judecator si incarcatura aditionata pe judecator a fost de 838,8 dosare.

La Sectia Penali si pentru cauze cu minori si de familie Th cursul anului 2017 au fost
prezenti efectiv in instanta 11,7 judecatori in cadrul sectiei. in raport de numarul acestora s-a
inregistrat o incarcatura pe judecdtor raportata la dosarele nou intrate de 222,8 dosare, o
incarcaturd efectiva de 263,9 dosare pe judecdtor si o Incarcatura aditionatd pe judecator de
420,3 dosare.
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Incarcitura pe schemi este analizati ludnd in calcul un numir de 16 posturi de
judecatori, raportat la cele trei aspecte, situatia prezentdndu-se astfel: incarcatura pe judecétor
fata de dosarele nou intrate a fost de 162,9 dosare, incarcatura efectiva a fost de 193 dosare pe
judecator si incarcatura aditionata pe judecator a fost de 370,3 dosare.

La instantele din raza Tribunalului Buzau, se constatd ca cea mai mare incarcatura pe
judecator a fost inregistrata la Judecatoria Ramnicu Sarat ( 2338,6 dosare pe judecator), iar cea

mai redusa incarcatura la Tribunalul Buzau (608,9 dosare pe judecator).

2338.6
1887.8
1137 1062.9
608.9
Tribunalul Buzau ludecatoria Buzau Judecatoria Rm. Sarat Judecatoria Judecatoria
Patarlagele Pogoanele
m 2017

La instantele din raza Tribunalului Dambovita, se constata ca cea mai mare incarcatura
pe judecdtor a fost inregistrata la Judecatoria Racari (1562,2 dosare pe judecdtor), urmata de
Judecatoria Moreni (1550,8 dosare pe judecitor), iar cea mai redusa incarcatura la Tribunalul

Dambovita (575,6 dosare pe judecator).

1550.8 1562.2
1216.2 1185.2
1018.2
575.6
Tribunalul Judecatoria  Judecatoria Gaesti  Judecatoria ludecatoria  Judecatoria Racari
Dambovita Targoviste Moreni Pucioasa

m 2017

|Page 13



Raportul de activitate pe anul 2017 al Curtii de Apel Ploiesti

La instantele din raza Tribunalului Prahova, se constatd ca cea mai mare incarcatura pe
judecator a fost inregistratd la Judecatoria Ploiesti (1350,7 dosare pe judecator), iar cea mai

redusa incarcatura la Judecatoria Mizil (704,6 dosare pe judecator).

1350.7
1269.5
10115 1063.8
920.3
I ] I
Tribunalul Judecatoria Judecatoria Judecatoria ludecatoria Mizil Judecatoria Sinaia
Prahova Ploiesti Campina Valenii de Munte

m 2017

Comparativ cu tribunalele din circumscriptia Curtii , se constata ca incarcatura medie pe

judecitor la Curtea de Apel Ploiesti este 718,9 dosare.

1011.5

718.9

608.9 575.6

Curtea de Apel Ploiesti Tribunalul Prahova Tribunalul Buzau Tribunalul Dambovita

m 2017
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Incarcatura pe scheme:

La instantele din raza Tribunalului Buzau, se constatd ca cea mai mare incarcatura pe

schema a fost inregistratd la Judecatoria Ramnicu Sarat ( 968,9 dosare ), iar cea mai redusa

incarcatura la Tribunalul Buzau ( 506,2 dosare ).

968.9

678.9 723.7
) I I

Tribunalul Buzau Judecatoria Buzau Judecatoria Rm. Sarat Judecatoria

Patarlagele

m 2017

558

Judecatoria
Pogoanele

La instantele din raza Tribunalului Dambovita, se constatd ca cea mai mare incarcatura

pe schema a fost inregistratd la Judecatoria Gaesti ( 1140,7 dosare ), urmatd de Judecatoria

Moreni ( 982,2 dosare ), iar cea mai redusa incarcatura la Tribunalul Dambovita ( 565,8 dosare).

1140.7

982.2 977.8

726.6
565.8
Tribunalul Judecatoria Judecatoria Judecatoria
Dambovita Targoviste Gaesti Moreni Pucioasa
m2017

Judecatoria

915

Judecatoria Racari
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La instantele din raza Tribunalului Prahova, se constatd ca cea mai mare incarcatura pe
schema a fost inregistratd la Judecatoria Valenii de Munte (1015,6 dosare ), iar cea mai redusa

incarcatura la Judecatoria Mizil (573,7 dosare).

1015.6
925 916.5
702.4
644.2
I ] I
Tribunalul Judecatoria Judecatoria Judecatoria Judecatoria Mizil Judecatoria Sinaia
Prahova Ploiesti Campina Valenii de Munte

m 2017

Comparativ cu tribunalele din circumscriptia Curtii, se constata ca incarcatura medie pe

schema la Curtea de Apel Ploiesti este 538,5 dosare.

702.4
5385 565.8
506.2
Curtea de Apel Ploiesti Tribunalul Prahova Tribunalul Buzau Tribunalul Dambovita

m 2017
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I1.3. Indicatorii de eficienta

Implementarea indicatorilor de performanta si analiza efectuata pe baza acestora au fost
concepute ca un instrument de analiza a propriei activitati la nivelul instantei, de stabilire a
mijloacelor de imbunatatire a acestei activitati si de crestere a gradului de eficienta.

Prezentarea indicatorilor de eficienta a activitatii instantei

Indicatorii de performanta instituiti in vederea masurarii eficientei activitatii instantelor
sunt urmatorii:

a) Rata de solutionare a dosarelor ( operativitate ) — EO1, calculata exclusiv in raport de

dosarele nou intrate - reprezinta raportul dintre dosarele nou intrate in perioada de referinta si
dosarele finalizate in aceeasi perioada de referintd, exprimat procentual,

b) Stocul de dosare - EO2 - se calculeaza ca fiind suma dosarelor aflate pe rol la finele

perioadei de referinta si nefinalizate, mai vechi de 1 an pentru curtile de apel si de 1 an si 6 luni
pentru celelalte instante;

c) Ponderea dosarelor inchise intr-un an — EO3 - reprezinta suma dosarelor finalizate n

termen de mai putin de 1 an de la Inregistrare raportatd la suma tuturor dosarelor solutionate in
perioada de referinta, exprimata procentual,

d) Durata_medie_de_solutionare - EO4 - reprezinta timpul mediu scurs intre data

inregistrarii dosarului si data inchiderii documentului final.

e) Redactirile peste termenul legal — EO5 - reprezinta procentul instantei respective de

redactare peste termen a dosarelor finalizate cu document de tip final Hotarare.
Sub acest aspect, concluziile analizei instantelor, pe baza indicatorilor de eficienta,
reprezintd un punct de la care managementul instantei poate gandi acele masuri concrete care sa

conduca la o mai buna eficienta a instantei.

Rata de solutionare, analiza Curtea de Apel Ploiesti si Tribunale

Numar dosare Valoare Grad de eficienta

Denumire instanta Foarte

Solutionate | Intrate | Indicator L. Eficient Satisfacator | Ineficient
eficient

Curtea de Apel Ploiesti 9911 11309 | 87,6% -
Tribunalul Prahova 19305 17295 | 111,6% -

Tribunalul Buziu 7705 8271 93,2%

Tribunalul DAmbovita 12216 11779 | 103,7%
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Vechime dosare in stoc, analiza Curtea de Apel Ploiesti si Tribunale

Denumire instanta n Foarte
delan | Indicator . Eficient | Satisfacator | Ineficient
stoc eficient
sau 1,5
ani
Curtea de Apel Ploiesti 3842 44 1,1%
Tribunalul Prahova 9260 982 7,70%
Tribunalul Buziu 3925 357 9,1%
Tribunalul DAmbovita 3401 303 8,90%

Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Curtea de Apel Ploiesti si Tribunale

Eficient

Satisfacator

Ineficient

Denumire instanta e Foarte
Solutionate | | Indicator .
intr-un eficient
an

Curtea de Apel Ploiesti 9911 9825 99,1%
Tribunalul Prahova 19305 15753 81,6%
Tribunalul Buziu 7705 7340 95,3%
Tribunalul DAmbovita 12216 11811 96,7%
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Durata medie de solutionare, analiza Curtea de Apel Ploiesti si Tribunale

Grad de eficienta

Dosare solutionate
Denumire Din care Durata
instanta Total Non Non
Penal Penal
Penal Penal

Curtead

ureade 1 9911 | 2594 | 7317 | 2,5 4,2
Apel Ploiegti
Trib lul

ribunal 19305 | 3207 | 16098 | 1,5 8
Prahova
Trib lul

ribHnald 7705 | 998 | 6707 | 1,7 5,3
Buzau
Tribunalul

. . 12216 3181 9035 1,6 4,7
Dambovita

Foarte

Eficient

eficient

Satisfacator

Ineficient

Hotarari redactate peste termenul legal, analiza Curtea de Apel Ploiesti si Tribunale

D.enumirue Prin Din care Medie ER—
LRI hotirare neredactate | Pondere zile eficient Eficient | Satisficiator | Ineficient
in termen depasire
Curteade Apel | 9691 991 | 1020% 7,7 -
Ploiesti
Tri lul
ribunaly 17319 5152 40,2% 30,8
Prahova
Tribunalul 6767 1389 27,2% 22,2
Buzau
Tribunalul 11186 846 7,6% 151 -
Dambovita
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Analiza centralizata indicatori eficienta activitate Curtea de Apel Ploiesti si Tribunale

instanta
Curtea de
Apel Ploiegti

Tribunalul
Prahova

Tribunalul
Buzau

Tribunalul
Dambovita

Foarte eficient

Eficient

[EOZ] £02 EO03 EO4 EOS
[E0L] €02 [E03E04] EOS.
o1 Eo2 JEOSHNEGAN cos

Satisfacator

Ineficient

Indicatorii de eficienta pe materii/sectii specializate la Curtea de Apel

Ploiesti
Indicatori eficienta, analiza materie juridica la Curtea de Apel Ploiesti
Materie
Juridic3 Foarte eficient Eficient Satisficitor | Ineficient
Asigurari
G
02 03 s
Contencios
administrative B
si fiscal
i (E02 E03 EO4
Litigii cu

profesionigtii

Litigii de
munca

Minori si
familie

Penal

Proprietate
intelectuala

o |
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Rata de solutionare a dosarelor, in activitatea Sectiei I Civila a inregistrat un procent de
operativitate medie a solutionarii dosarelor de 91,1 % (fond 97,2%, apel 90,1%0, recurs 100,4%b),
rezultate ce reflectd efortul sustinut al tuturor judecatorilor de a contribui la solutionarea cu
celeritate a cauzelor deduse judecdtii, in conformitate cu dispozitiile legale.

La sfarsitul anului 2017, pe rolul Sectiei I Civila au ramas nesolutionate un numar de
1253 dosare.

Rata de solutionare a dosarelor, in activitatea Sectiei a II-a civild, de contencios
administrativ si fiscal a inregistrat un procent de operativitate medie a solutionarii dosarelor de
79,5 % (fond 97,0%, apel 105,1%, recurs 73,1%), rezultate ce reflecta efortul sustinut al tuturor
judecatorilor de a contribui la solutionarea cu celeritate a cauzelor deduse judecdtii, in
conformitate cu dispozitiile legale.

La sfarsitul anului 2017, pe rolul Sectiei a II-a civila, de contencios administrativ si
fiscal au ramas nesolutionate un numar de 2095 dosare.

Rata de solutionare a dosarelor, in activitatea Sectiei Penale si pentru cauze cu minori si
de familie a inregistrat un procent de operativitate medie a solutionarii dosarelor de 99,5 % (fond
99,2%, apel 100,3%, recurs 97,2%), rezultate ce reflectd efortul sustinut al tuturor judecatorilor
de a contribui la solutionarea cu celeritate a cauzelor deduse judecdtii, in conformitate cu
dispozitiile legale.

La sfarsitul anului 2017, pe rolul Sectiei Penale si pentru cauze cu minori si de familie
au ramas nesolutionate un numar de 494 dosare.

Rata de solutionare (indicele de operativitate) a Curtii de Apel Ploiesti pe sectii este de
91,1% la Sectia I Civila, 79,5% la Sectia a II-a Civila, de contencios administrativ si fiscal, iar

la Sectia Penala de 99,5%.

99.5%

91.1%

79.5%

Sectia | Civila Sectia a Il-a Civila Sectia Penala

m 2017
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Evolutia indicelui de operativitate inregistrat de sectiile Curtii de Apel Ploiesti, pe stadii

procesuale (fond, apel, recurs), este evidentiata de graficul urmator:

105.7%
97.2% 100.4% 97.0% 97.29% 100.3% 99.2%
90.1%
I I I 73-1% I I
Sectia | Civila Sectia a Il-a Civila Sectia Penala

mFond mApel mRecurs/ Contestatii

La Sectia I Civila au fost finalizate, in cursul anului 2017, 3135 de cauze, dintr-un total
de 4388 de cauze (3440 cauze nou intrate si 948 de cauze aflate pe rol la sfarsitul anului 2016),
rezultdnd un indice de operativitate de 91,1%.

In functie de stadiul procesual, in materie civila, operativitatea a fost de 97,2% la
fonduri (138 dosare finalizate din 165 cauze aflate pe rol), de 90,1% la apeluri (2751 de cauze
finalizate din 3831 de cauze pe rol) si 100,4% la recursuri (246 cauze finalizate din 392 cauze pe
rol).

97.2% 97.0% 97.2%

Sectia | Civila Sectia a Il-a Civila Sectia Penala

m Fond 2017
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La Sectia a IT-a civila, de contencios administrativ si fiscal au fost finalizate, Tn cursul
anului 2017, 4182 de cauze, dintr-un total de 6277 de cauze (5262 cauze nou intrate si 1015 de
cauze aflate pe rol la sfarsitul anului 2016), rezultand un indice de operativitate de 79,5%.

In functie de stadiul procesual, operativitatea a fost de 97,0% la fonduri (294 dosare
finalizate din 491 cauze aflate pe rol), de 105,7% la apeluri (857 de cauze finalizate din 1073 de

cauze pe rol) si 73,1% la recursuri (3031 cauze finalizate din 4713 cauze pe rol).

in materie penali, au fost finalizate, Tn cursul anului 2017, 2594 de cauze, dintr-un total
de 3088 de cauze (2607 cauze nou intrate si 481 de cauze aflate pe rol la sfarsitul anului 2016),
rezultdnd un indice de operativitate de 99,5%.

In functie de stadiul procesual, operativitatea in fonduri a fost de 97,2 %, fiind finalizate
un numar de 383 de cauze din totalul de 443, in apeluri a fost de 100,3 %, fiind finalizate un
numar de 1458 cauze din totalul de 1829 cauze, in contestatii operativitatea a fost de 99,2%,

fiind finalizate un numar de 753 cauze din totalul de 816 cauze.

105.7%

100.3%

90.1%

Sectia | Civila Sectia a Il-a Civila Sectia Penala

m Apeluri 2017
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100.4% 99 7%

73.1%

Sectia | Civila Sectia a Il-a Civila Sectia Penala

m Recursuri/ Contestatii 2017

Activitatea desfasurata de judecatorii Sectiei I Civila in cursul anului 2017, a fost
evidentiata potrivit indicatorului Rata de solutionare (E01) cu calificativul ,,satisfacator”, iar
potrivit indicatorilor Stocul de dosare (E02) , Ponderea dosarelor inchise intr-un an (E03),
Durata medie de solutionare (E04), Redactari peste termenul legal (E05), cu ,, foarte eficient”.

Prin cumularea indicatorilor, rezulta ca pe parcursul anul 2017, Sectia I civila a avut
indicatorul ,,foarte eficient”.

Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal la sfarsitul anului 2017, a
Tnregistrat potrivit indicatorului Rata de solutionare (EOL) calificativul ,,ineficient”, iar potrivit
indicatorilor Stocul de dosare (E02) , Ponderea dosarelor inchise intr-un an (E03), Durata
medie de solutionare (E04), Redactari peste termenul legal (EQ5), cu ,,foarte eficient”.

Prin cumularea indicatorilor, rezultd ca pe parcursul anul 2017, Sectia a II-a civila, de
contencios administrativ si fiscal a avut indicatorul ,, eficient”.

Sectia Penald si pentru cauze cu minori si de familie la sfarsitul anului 2017, a
inregistrat potrivit indicatorului  Rata de solutionare (EQL) calificativul , satisfacator”, iar
potrivit indicatorilor Stocul de dosare (E02) , Ponderea dosarelor inchise intr-un an (E03),
Durata medie de solutionare (E04), Redactari peste termenul legal (E05), cu ,, foarte eficient”.

Prin cumularea indicatorilor, rezulta ca pe parcursul anul 2017, Sectia Penala si pentru
cauze cu minori si de familie a avut indicatorul ,, foarte eficient”.

Astfel, activitatea desfasuratd de judecatorii Curtii de Apel Ploiesti in cursul anului
2017, a fost evidentiata potrivit indicatorului Rata de solutionare (EO1) cu calificativul

., ineficient”, iar potrivit indicatorilor Stocul de dosare (E02), Ponderea dosarelor inchise intr-
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un an (EO03), Durata medie de solutionare (E04), Redactari peste termenul legal (E05), cu
,,.foarte eficient”.

Prin cumularea indicatorilor, rezulta ca pe parcursul anul 2017, Curtea de Apel Ploiesti
ainregistrat gradul de eficienta ,,eficient”.

In anul 2017 Curtea de Apel Ploiesti a inregistrat per ansamblu gradul de eficientd
. eficient”, In comparatie cu anul 2016, cand a inregistrat gradul de eficienta ,, foarte eficient” ,
aceastd scadere a gradului de eficientd datordndu-se numarului mare de cauze nou intrate in a

doua jumatate a anului la Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal.

Sectia Indicatori de eficienta
Rata de Stocul | Ponderea Durata redactari Cumularea
solutionare de dosarelor | medie de peste indicatorilor
dosare inchise | solutionare | termenul
intr-un legal
an
EO1 E02 EO3 EO4 EO5 E06

] 3 satisfacator
Sectia Penala

satisfacdtor

Sectia
) eficient
Sectia all-a
eficient
Total curte
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11.4. Indicii de atacabilitate a hotararilor judecatoresti

Din punct de vedere statistic, imaginea reala a calitatii actului de justitie este reflectata

de urmatorii indicatori:

Ponderea atacabilitatii hotararilor
Datele statistice arata ca hotararile judecatoresti pronuntate de Curtea de Apel Ploiesti

in anul 2017 (adica acele hotéirari care sunt susceptibile a fi supuse controlului judiciar) au
fost atacate in proportie de 6,61 %o.

Se constatd o scadere a procentului de atacabilitate — de la 7,92 in anul 2016, la 6,61 in
anul 2017.

7.92%

6.61%

m 2017 w2016

Pe sectii situatia se prezinta astfel:

La Sectia I Civila, ponderea hotararilor atacate din totalul de 3135 hotarari pronuntate -
susceptibil de a fi atacate a fost de 6 %, n crestere fata de 2016 cand acesta a fost de 5,62 %.
Sectia a Il-a civila, de contencios administrativ i fiscal — din cele 4182 hotarari
pronuntate — susceptibile de a fi atacate au fost atacate 339 hotarari, rezultand o pondere a
atacabilitatii de 8,11 % in scadere fata de anul 2016 cand acesta a fost de 12,31 %.
La Sectia penala §i pentru cauze cu minori si de familie, procentul de atacabilitate al
hotararilor la nivelul Sectiei penale a fost de 4,24 %, aproximativ la fel ca cel din anul 2016

cand acesta a fost de 4,21 %.
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11.5 Indicii de desfiintare a hotararilor judecatoresti

Raportat la totalul hotararilor pronuntate, susceptibile de a fi atacate, indicele de casare si
desfiintare a hotararilor este de 0,24 %, constatdndu-se o scadere fata de anul 2016 cand

procentul a fost de 0,41 %.

m 2017 w2016

Pe sectii situatia se prezinta astfel:

Sectia I Civila — Raportat la numarul de hotarari pronuntate, susceptibile de a fi atacate,

procentul de casare si desfiintare a fost de 0,16 %, in scadere fata de 0,32 %, in anul 2016.

m 2017 w2016
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La Sectia I civila, in cursul anului 2017, din totalul de 3135 de hotarari finalizate in fond
si apel, au fost atacate cu apel, recurs, contestatie in anulare si revizuire un numar de 188 de
hotarari judecatoresti (inclusiv incheieri) iar din acestea, 5 au fost admise, rezultand astfel un
indice de atacabilitate de 6,0%.

In 42 de cazuri ciile de atac exercitate au fost respinse de catre Inalta Curte de Casatie
si Justitie ca nefondate, inadmisibile, tardive.

In 10 cazuri ciile de atac au fost admise si fie hotirarea atacati a fost casati cu
trimiterea cauzei spre rejudecare - 7 cazuri, fie hotararea a fost modificata in recurs, judecandu-
se pe fond pricina - 3 cazuri.

Casarile cu trimitere spre rejudecare au fost dispuse pentru incalcarea sau aplicarea
gresitd a legii, pentru nemotivarea corespunzatoare a hotararii, pentru administrarea de probe
suplimentare 1n calea de atac devolutiva, a apelului.

In 9 cazuri au fost pronuntate alte solutii: de anulare a ciii de atac pentru netimbrare, de
constatare a nulitatii recursului, de constatare a perimarii caii de atac, etc.

Judecatorii investiti cu atributii privind analiza practicii instantelor de control judiciar, au
intocmit lunar referate in care au evidentiat, atunci cand s-a impus, problemele de drept
relevante ivite n solutionarea cauzelor, pe care le-au expus in sedintele tinute In cadrul Sectiei 1
Civile.

Se constatd sciderea substantiald a numirului de cauze cu care inalta Curte de Casatie
si Justitie a fost investitd pentru solutionarea unei cai de atac exercitate impotriva unei hotarari
pronuntate de Sectia I Civild a Curtii de Apel Ploiesti, lucru explicabil prin modificérile
legislative aduse unor dispozitii procesuale in privinta cdilor legale de atac ce pot fi promovate
in anumite tipuri de litigii, $i ca urmare a intrarii in vigoare, la data de 15.02.2013, a Noului Cod
de procedura civila.

Referitor la masurile intreprinse la nivelul sectiei pentru unificarea practicii judiciare,
atat in ceea ce priveste solutiile pronuntate de catre colectivul sectiei, cat si in ceea ce priveste
practica instantelor arondate, mentionam ca, la nivelul Sectiei I civila a Curtii de Apel Ploiesti,
in raport de planificarile facute la inceputul anului 2017 s-au desfasurat intalniri lunare ale
judecatorilor sectiei, 1n care pe langa dezbaterea temelor de Invatamant profesional, alese dintre
materiile si institutiile de drept care au necesitat o cunoastere aprofundata in vederea aplicarii in
practica, s-au supus discutiei problemele de drept care au condus la pronuntarea unor solutii
diferite in cadrul sectiei, la nivelul instantelor arondate sau fatd de alte curti de apel din tara.

Pe baza problemelor semnalate de catre judecatori, cat si ca urmare a identificarii din

mapele de hotarari sau din Ecris a unor probleme de drept solutionate diferit, judecatorul
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delegat pentru masurile privind unificarea practicii judiciare, Poeana Madalina si dupa trecerca
acesteia la sectia penald, presedintele de sectie, au prezentat referate cu privire la problemele de
drept semnalate, opiniile exprimate, cu argumentele care le sustin, cu referiri la practica altor
instante si opinia proprie argumentata.

Aceste referate au fost supuse dezbaterii judecatorilor, opiniile exprimate si concluziile
stabilite in urma supunerii la vot in cadrul adunarii judecatorilor sectiei fiind consemnate in
minute care au fost comunicate vicepresedintelui instantei cu atributii privind practica neunitara
precum si instantelor arondate.

Astfel de dezbateri s-au organizat si in afara datelor planificate ori de cate ori s-a impus
discutarea unei probleme de drept aparute in practica, procedandu-se de fiecare data in
modalitatea mai sus ardtata, prevazuta de disp. art. 25 din Regulamentul de ordine interioara al
instantelor judecatoresti.

Tot cu ocazia acestor ntalniri s-au supus dezbaterii judecatorilor problemele de drept
semnalate de catre Ministerul Afacerilor Externe —Agentul Guvernamental, Consiliul Superior
al Magistraturii - Directia Resurse Umane si Organizare, Serviciul Resurse Umane pentru
instantele judecitoresti, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Inalta
Curte de Casatie si Justitie, Ministerul Justitiei, curtile de apel din tara sau Avocatul Poporului
insotite de punctele de vedere ale instantelor arondate si practica aferenta.

In raport de concluziile stabilite in urma dezbaterii acestor probleme, judecitorul
delegat a formulat rdaspunsuri la adresele primite, insotite, cand a fost cazul de practica
relevanta.

In aplicarea dispozitiilor art. 25 din Regulamentul de ordine interioard al instantelor
judecatoresti, s-au planificat trei intdlniri trimestriale ale judecatorilor din cadrul Sectiei I Civile
a Curtii de Apel Ploiesti si al instantelor din circumscriptia acesteia, pe domeniile care intra in
competenta judecatorilor acestei sectii, pentru dezbaterea problemelor de drept care au generat o
practicd neunitard, insa fatd de numdrul problemelor propuse s-au organizat doua astfel de
intalniri, In luna martie si in decembrie 2017.

Cu ocazia acestor intalniri si fatd de Hotararea CSM nr. 148/2015, au fost supuse
dezbaterii si probleme de drept care nu erau de competenta Curtii de Apel, ci de competenta
instantelor inferioare, fiind comunicate minutele intdlnirilor atat instantelor din circumscriptia
teritoriald cat si celorlalte Curti de apel din tara.

Cu ocazia acestor Intilniri au fost supuse dezbaterii tuturor judecdtorilor prezenti,
problemele de drept semnalate si comunicate din timp prin referatele intocmite de judecatorul

delegat si s-au prezentat concluziile judecatorilor Sectiei 1 Civile a Curtii de Apel Ploiesti.
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Au fost comunicate Consiliului Superior al Magistraturii, aspecte concrete ivite n
practica judiciara cu privire la aplicarea dispozitiilor noului Cod civil si noului Cod de procedura
civila, susceptibile de a genera practicd neunitard, in vederea redactirii agendelor Intalnirilor
presedintilor Sectiilor Civile ale Curtilor de apel din tara organizate n cursul anului 2017.

De asemenea, au fost discutate in cadrul sectiei problemele de drept semnalate de
celelalte instante, pentru exprimarea unui punct de vedere majoritar cu ocazia acelor intalniri.

Atat datele statistice cat si rezultatele muncii judecatorilor sectiei relevd o buna
cunoastere a normelor substantiale si procedurale la aceasta contribuind atat studiul individual
cat si intalnirile profesionale, lunare sau trimestriale organizate la nivelul sectiei cat si la nivelul

instantelor din circumscriptia teritoriald a Curtii de Apel Ploiesti.

La Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal au fost admise caile de
atac exercitate Tn 8 cauze, rezultind un indice de desfiintare a hotararilor de 0,19% in anul 2017,

mai mic decat cel Tnregistrat in anul 2016 cand a fost de 0,31%.

0.31%

0.19%

m 2017 w2016

In cadrul deciziilor pronuntate de Inalta Curte de Casatie si Justitie in materie de
contencios administrativ si fiscal, solutia modificarii sau casarii deciziilor recurate s-a
fundamentat, in principal, pe aspecte vizand interpretarea si aplicarea dispozitiilor legale de drept
material, neevidentiindu-se existenta unei practici neunitare la nivelul Curtii de Apel Ploiesti,
raportat la jurisprudenta Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

In materia litigiilor cu profesionisti, cauza cea mai frecventi care a dus la reformarea
hotararilor pronuntate la nivelul Sectiei a II-a civile, de contencios administrativ si fiscal a
constat in nerespectarea dispozitiilor art.261 din Codul de procedura civild, care instituie

obligatia instantei de judecatd de a-si fundamenta hotararea pe probele administrate in cauza,
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respectiv de a analiza Intreg materialul probator administrat de parti si de a motiva eventuala
inlaturare a vreunor probe.

Masurile intreprinse la nivelul sectiei pentru unificarea practicii judiciare, atat in
ceea ce priveste solutiile pronuntate de catre colectivul sectiei, cit si In ceea ce priveste
practica instantelor arondate:

1. Activitati desfasurate cu privire la unificarea practicii judiciare §i dezbaterea
problemele de drept, in cadrul inzdlnirilor judecatorilor Sectiei a Il-a Civile, de Contencios
Administrativ si Fiscal a Curtii de Apel Ploiesti si in cadrul intdlnirilor trimestriale ale
Jjudecatorilor organizate la nivelul Curtii de Apel Ploiesti, conform art. 25-26 din Regulamentul
de ordine interioara al instangelor judecatoresti, aprobat prin Hotardrea Consiliului Superior
al Magistraturii nr. 1.375 din 17 decembrie 2015 si Hotararii Sectiei pentru judecatori din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii nr. 148/2015 de aprobare a procedurii intalnirilor
trimestriale in care sunt dezbatute problemele de drept care genereaza practica neunitard,
modificata de Hotardrea nr. 725/2015 a Sectiei pentru judecatori din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii:

- intocmirea de catre judecatorii delegati a notelor privind problemele de practica
neunitard si problemele de drept ivite la nivelul Sectiei a II-a Civile, de Contencios
Administrativ si Fiscal a Curtii de Apel Ploiesti;

- prezentarea si dezbaterea notelor in cadrul intalnirilor de invatamant profesional ale
judecatorilor sectiei, intocmirea proceselor verbale de dezbateri si a minutelor acestor intalniri;

- solicitdri adresate Tribunalelor Buzau, Dambovita si Prahova, de a comunica probleme
de practicd neunitard si probleme de drept;

- Intocmirea referatelor cuprinzand problemele de practica neunitard si problemele de
drept, in baza notelor intocmite la nivelul Sectiei a II-a Civile, de Contencios Administrativ si
Fiscal a Curtii de Apel Ploiesti si a problemelor comunicate de Tribunalele Buzau, Dambovita si
Prahova.

- prezentarea si dezbaterea referatelor in cadrul intalnirilor trimestriale organizate la
Curtea de Apel Ploiesti; intocmirea proceselor verbale de dezbateri si a minutelor intalnirilor
trimestriale;

- publicarea minutelor intalnirilor trimestriale pe portalul EMAP, intranetul curtii de
apel, si comunicarea acesteia tuturor curtilor de apel;

- discutarea problemelor juridice de o complexitate deosebita si de mare noutate in cadrul
intalnirilor de invatdmant profesional ale judecatorilor sectiei.

2. Alte activitati cu privire la unificarea practicii judiciare:
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- au fost comunicate puncte de vedere, au fost identificate si comunicate hotarari
judecatoresti din care rezulta jurisprudenta Sectici a II-a Civile, de Contencios Administrativ si
Fiscal a Curtii de Apel Ploiesti si a instantelor din circumscriptia acesteia, la solicitarile Inaltei
Curti de Casatie si Justitie - completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, sesizatd pentru
pronuntarea de hotarari prealabile cu privire la probleme de drept, in temeiul dispozitiilor art.
520 alin. 4 Cod procedura civila;

- au fost comunicate, la solicitarile curtilor de apel, puncte de vedere cu privire la diferite
probleme de drept, practica instantei referitoare la interpretarea si aplicarea unor dispozitii
legale, au fost identificate si comunicate hotarari judecatoresti din care rezultd jurisprudenta
Sectiei a II-a Civile, de Contencios Administrativ si Fiscal a Curtii de Apel Ploiesti si a
instantelor din circumscriptia acesteia;

- au fost comunicate, la solicitarile Ministerului Justitiei si Avocatul Poporului, in
in interesul legii, hotarari judecatoresti din care rezultd jurisprudenta Sectiei a II-a Civile, de
Contencios Administrativ si Fiscal a Curtii de Apel Ploiesti si a instantelor din circumscriptia
acesteia.

- a fost sesizata Inalta Curte de Casatie si Justitie cu un recurs in interesul legii pentru
rezolvarea unei probleme de drept, respectiv: ,,Daca incalcarea dispozitiei legale prevazute de
art. 96 alin. (1) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - prin neconsemnarea
in procesul-verbal (I) a sanctiunii complementare a suspendarii dreptului de a conduce, (II) a
intervalului de timp (continutul concret al sanctiunii complementare) in care este suspendat
dreptul de conducere si (Ill) a temeiului juridic - este sanctionata cu nulitatea partiala a
procesului-verbal si atrage anularea inclusiv a mentiunilor privind masura retinerii permisului de
conducere, nulitate ce nu poate fi inlaturatd sau este suficientd numai consemnarea masurii
tehnico-administrative a retinerii permisului de conducere pentru valabilitatea procesului-verbal,
inclusiv cu privire la masura complementara de suspendare, durata si temei juridic;

Daca incalcarea dispozitiilor art. 96 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin raportare la interesul ocrotit, poate fi invocatd de instanta, este sanctionatd cu
nulitatea absolutd sau relativa si este o nulitate procedurala, ce poate sau nu poate fi inlaturata,

sau este o nulitate materiala."
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La Sectia penala si pentru cauze cu minori si de familie — Raportat la numarul de
hotarari pronuntate, susceptibile de a fi atacate, procentul de casare si desfiintare a fost de 0,49%

(0,74 % in 2016).

0.74%

0.49%

m 2017 w2016

In anul 2017, Sectia Penala si pentru Cauze cu Minori si de Familie a Curtii de Apel
Ploiesti a pronuntat 168 hotarari ( cereri de contopire, contestatii la executare, cereri de
stramutare, conflicte de competente, punerea in executare a mandatelor europene de arestare
conform Legii nr. 302/2004, privind cooperarea judiciard in materie penald, cu modificarile si
completarile ulterioare), 28 sentinte pronuntate in camera de consiliu ( In principal, in
procedura recunoasterii de hotarari judecatoresti strdine potrivit Legii nr. 302/2004 privind
cooperarea judiciard in materie penald).

De asemenea, au fost pronuntate 68 incheieri, ca instantd de fond, in masuri preventive
(luare, prelungire, inlocuire/revocare masuri preventive in timpul urmaririi penale si al judecatii
in prima instantd, semnalari in mandatele europene de arestare) si 94 incheieri Tn materia
solutionarii plangerilor conform art. 340 Cod proc. penala.

In aceeasi perioada, au fost pronuntate 1425 decizii, ca instantd de apel si 313 decizii in
solutionarea contestatiilor impotriva sentintelor pronuntate de tribunale Tn materia contestatiilor
la executare, contopirii, masuri preventive in cursul judecatii.

Tot ca instantd de control judiciar, curtea de apel a pronuntat n anul 2017, 547 de
incheieri in solutionarea contestatiilor la masurile preventive dispuse de instantele de fond pe
parcursul urmadririi penale si de camera preliminara, iar in apel, 317 incheieri, Tn materia
masurilor preventive dispuse pe parcursul judecarii cailor de atac, cereri in materia masurilor

preventive ( inlocuire masurd preventiva, incetare de drept, modificare obligatii in cazul

|Page 33



Raportul de activitate pe anul 2017 al Curtii de Apel Ploiesti

controlului judiciar), contestatii la titlu, contestatii in anulare in faza de verificare a
admisibilitatii in principiu.

Dintre cele 2644 hotarari pronuntate de curtea de apel, 2566 au fost definitive, fiind
pronuntate 1n apel si 1n calea de atac a contestatiei ori in materia plangerilor impotriva solutiilor
adoptate de procurori, potrivit art. 340 Cod proc. penala.

In ceea ce priveste ponderea atacabilitatii hotararilor, se constatd ca in anul 2017, din
totalul celor 196 sentinte, au fost atacate cu apel, contestatie, un numar de 23 de hotarari, ceea ce
reprezinta 11,7 %. Au fost admise 3 cdi de atac, s-au respins 15 si au ramas nesolutionate la
finele anului 5, rezultand un indice de casare de 0,49 %.

Din cele 68 de incheieri pronuntate ca instanta de fond in materia masurilor preventive,
au fost atacate cu contestatii 25 de Tncheieri, rezultdnd o pondere de 36,76% din totalul celor
pronuntate, iar in ceea ce priveste indicele de casare, fatd de faptul ca au fost admise patru dintre

caile de atac, una fiind retrasa iar restul respinse, rezulta ca acesta a fost de 16,00%0.

Concluzii :

Tn anul 2017 procentul de atacabilitate a hotararilor judecitoresti si indicele general de
desfiintare au inregistrat o scadere fatd de anul 2016 ceea ce denotd efortul sustinut al
magistratilor sub aspectul calitativ al sentintelor si deciziilor pronuntate urmare a unei pregatiri
profesionale deosebite.

Activitatea Curtii de Apel Ploiesti a fost evaluata in anul 2017 cu indicatorul de eficientd
,,Eficient”.

Gradul de eficientd al instantei a fost influentat negativ de indicatorul EO1 Rata de
solutionare care a nregistrat gradul de eficienta ,,ineficient”, acesta fiind singurul indicator la
care s-a inregistrat un grad de eficientd redus. Lucrul acesta se datoreazad faptului cd in a doua
jumatate a anului 2017 au fost Tnregistrate foarte multe dosare la Sectia a II-a Civila, de
contencios administrativ si fiscal, dosare avand ca obiect restituirea taxei de poluare, a taxei
pentru emisiile poluante provenite de la autovehicule si timbrului de mediu.

Astfel la nivelul Sectiei a II-a Civila, de contencios administrativ si fiscal in anul 2017
au fost Intregistrate 5262 dosare, fatd de 3129 in anul 2016, reprezentand o crestere a dosarelor
intrate de 68%. De asemenea si la Sectia I civila in anul 2017 au fost inregistrate mai multe
dosare fata de anul 2016, si anume 3440 respectiv 3082, cresterea fiind de 11,6%.

O altd consecinta a cresterii numarul dosarelor intrate a fost cresterea incarcaturii pe

judecator sub toate cele 3 aspecte , incarcatura fatd de dosarele intrate, efective si aditionte.
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Cu toate ca volumul de activitate al Curfii de Apel Ploiesti a inregistrat o crestere
semnificativa, influentand negativ indicatorul EO1-Rata de solutionare, la celeilalti indicatori de

eficientd Curtea de Apel Ploiesti a inregistrat gradul de eficienta ,, foarte eficient”.

CAPITOLUL Il - Date statistice referitoare la resursele

umane la nivelul instantei

II1. 1 SITUATIA POSTURILOR

II1.1.1. Situatia posturilor de judecator

Potrivit schemei de functii si personal aprobata de Consiliul Superior al Magistraturii, la
inceputul anului 2017, Curtea de Apel Ploiesti a avut un numar de 57 posturi de judecatori in
statul de functii si personal, din care efectiv au functionat in anul 2017 un numar de 43
judecatori.

La data de 15.09.2012, doamna judecator Georgescu Diana Musata a fost detasatd la
Consiliul Superior al Magistraturii, pentru o perioada de 3 ani, iar la data de 15.09.2015 s-a
prelungit detasarea pentru o perioada de 3 ani.

La data de 01.07.2016, doamna judecdtor Ramascanu Beatrice Lenuta a promovat la
Curtea de Apel Ploiesti, dar a fost detasata la Institutul National al Magistraturii. La data de
01.12.2016, doamna judecator Uzlau Andreea Simona a promovat la Curtea de Apel Ploiesti, dar
a fost detasata in continuare la Consiliul Superior al Magistraturii.

La data de Ol iulie 2017, doamna judecdtor Secreteanu Adriana Florina si domnul
vicepresedinte Enescu Dan Andrei au promovat la Inalta Curte de Casatie si Justitie.

Prin Ordinul Ministrului Justitiei nr. 348/C/17.02.2017 au fost modificate statele de
functii i personal prin transferul temporar al unui post de judecator de la Judecatoria Patarlagele

la Judecatoria Campina.
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Prin Ordinul Ministrului Justitiei nr. 370/C/17.02.2017 au fost modificate statele de
functii ale Judecatoriei Gaesti prin transformarea unui post de grefier arhivar treapta I Tn grefier
cu studii medii treapta II si al Judecatoriei Moreni prin transformarea unui post de agent
procedural n post de grefier cu studii superioare debutant.

Prin Ordinul Ministrului Justitiei nr. 1516/C/30.05.2017 a fost modificat statul de functii
al Curtii de Apel Ploiesti prin transformarea unui post de muncitor in grefier cu studii superioare
gradul I, incepand cu data de 16.01.2017.

Prin Ordinul Ministrului Justitiei nr. 1517/C/30.05.2017 a fost modificat statul de functii
al Judecatoriei Racari prin transformarea unui post de aprod in post de grefier debutant cu studii
superioare.

Prin Ordinul Ministrului Justiiei nr. 2714/C/11.10.2017 au fost modificate statele de
functii ale Judecatoriei Racari si Tribunalului Dambovita prin transferul unui post vacant de
grefier debutant cu studii superioare de la Judecdtoria Racari la Tribunalul Dambovita.

La nivelul instantelor din raza Curtii de Apel Ploiesti, la sfarsitul anului 2017, schemele
de functiuni prevedeau 356 posturi de judecator, fiind ocupate numai 291 posturi. Se remarca
instantele din raza Tribunalului Prahova cu un numar de 24 posturi de judecator vacante.

La nivelul Curtii de Apel Ploiesti au fost formulate 96 de cereri de transfer, detasare si
numire a procurorilor In functia de judecator, dintre care 43 au primit aviz pozitiv si 53 aviz
negativ. Din cererile de transfer 19 au fost avizate pozitiv si 49 negativ, din cererile de detasare/
delegare 5 cereri au fost avizate pozitiv si 1 negativ, iar din cele 22 cereri de numire in functia
de judecator sau procuror, 19 au fost avizate pozitiv si 3 negativ.

De asemenea, au fost acordate avize consultative favorabile pentru 7 judecatori stagiari,

in vederea sustinerii examenului de capacitate.

II1.1.2. Situatia posturilor de grefier si a celorlalte categorii de personal
auxiliar.

Corpul personalului auxiliar de specialitate si conex al Curtii de Apel Ploiesti (Aparat
propriu) a fost compus, in anul 2017, dintr-un numar de 73 de posturi ocupate din totalul de 75
prevazute in schema. Din totalul de 10 posturi de functionari publici prevazute in schema Curtii
de Apel (Aparat propriu), au fost ocupate 9 posturi la finalul anului.

In ce priveste personalul auxiliar de specialitate si conex, schema de personal a Curtii de

Apel Ploiesti si a instantelor arondate prevedea la sfarsitul anului 2017, 631 posturi, ocupate
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fiind numai 616 posturi, urmand a se ocupa si celelalte posturi, in urma concursurilor ce au fost
si vor fi organizate de Curtea de Apel Ploiesti.

Statul de functii prevede si 38 de posturi de functionari publici din care sunt ocupate 36
posturi si 38 de posturi de personal contractual, fiind ocupate 37, postul vacant de ingrijitor din
cadrul Judecatoriei Buzau fiind in procedura de transformare in post de agent procedural.

Prin urmare, din totalul de 1071 posturi prevazute in statul de functii privind instantele
din raza curtii, sunt ocupate 988 posturi, 83 de posturi fiind vacante (65 posturi de judecator, 15
posturi personal auxiliar de specialitate si conex).

Tn cursul anului 2017 au solicitat suspendarea din functie pentru efectuarea
concediului pentru ingrijirea copilului un numar de 17 salariati, din care 8 judecatori si 9 din
categoria personalului auxiliar, conex si functionari publici. Au reluat activitatea dupa
efectuarea concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului 10 persoane, dintre care 7
judecatori si 3 din categoria personalului auxiliar de specialitate, conex si functionari publici.

Prin prisma celor aratate, este evidenta necesitatea adaptarii schemelor de personal la
volumul de activitate specific fiecarei instante, prin raportare la un volum optim de munca pe
fiecare judecator, dar si la dezideratul constituirii modulului judecator-grefier.

Situatia concursurilor organizate de Curtea de Apel Ploiesti Tn anul 2017

In vederea bunei desfisurdri a activitatii instantelor, in cursul anului 2017 au fost
organizate concursuri de recrutare, concursuri de promovare in functii de conducere a
personalului auxiliar de specialitate si concursuri de promovare la instante superioare, sau
promovare in grade/ trepte profesionale a personalului astfel:

1. Concurs de promovare la instante superioare in functii de executie — organizat la data
de 20 februarie 2017 , pentru ocuparea unui post de grefier cu studii superioare la Curtea de
Apel Ploiesti si un post de grefier arhivar la Tribunalul Prahova. S-au Inscris 2 candidati si s-au
ocupat toate posturile.

2. Concurs de ocupare post vacant temporar de functionar public la Curtea de Apel
Ploiesti — organizat la data de 20 aprilie 2017. S-au inscris 3 candidati dar postul nu s-a ocupat .

3. Concurs de promovare in functii de conducere — organizat in perioada 18 mai -30 mai
2017, pentru ocuparea a 4 posturi de conducere. S-au inscris 5 candidati si s-au ocupat toate
posturile.

4. Concurs de ocupare post vacant temporar de functionar public la Curtea de Apel

Ploiesti — organizat la data de 20 iunie 2017. S-au inscris 2 candidati dar postul nu s-a ocupat .
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5. Concurs de recrutare personal conex — agent procedural vacant la Judecatoria
Pogoanele si 1 agent procedural temporar vacant la Judecatoria Pucioasa, organizat la data de 27
iunie 2017. S-au prezentat 9 candidati i s-au ocupat posturile.

6. Concurs de promovare la instante superioare in functii de executie — organizat la data
de 4 decembrie 2017 , pentru ocuparea unui post de grefier la Curtea de Apel Ploiesti, 1 post de
grefier si un post de grefier arhivar din cadrul Tribunalului Dambovita. S-au inscris 6 candidati
si s-au ocupat posturile de la tribunal.

7. Concurs de promovare in functii de conducere — organizat in perioada 08 -18
decembrie 2017, pentru ocuparea a 5 posturi de conducere. S-au inscris 11 candidati si s-au
ocupat toate posturile.

8. Concurs de recrutare 2 posturi de grefier cu studii superioare — posturi vacante la
Judecatoria Ploiesti si Judecatoria Moreni organizat in perioada 12 — 16 decembrie 2017. S-au

prezentat 75 candidati si se vor ocupa posturile in cursul anului 2018.

I11.2 FORMAREA PROFESIONALA

I11. 2.1 Programul de formare continui la nivel descentralizat pentru magistrati in
anul 2017

A. CONSIDERATII GENERALE

Consideratii referitoare la contextul actual european privind formarea
judecatorilor si procurorilor.

Importanta formarii judiciare se bucura in acest moment de o recunoastere fard precedent
in cadrul Uniunii Europene, multe dintre documentele, ludrile de pozitie si actiunile institutiilor
europene evidentiind acest aspect.

Nevoile de formare pe plan european coincid cu cele identificate la nivel national: un
numar mare de judecdtori §i procurori in functie au, in continuare, nevoie de o formare de baza
in materia dreptului UE, se simte nevoia promovarii unei culturi europene autentice in randul
tinerilor magistrati, formarea in materia acquis-ul comunitar va ramane in continuare o
provocare, acesta Imbogatindu-se Tn mod continuu. Totodatd nevoia de formare in domeniul
limbilor straine si cunoasterea reciproca sunt constante ale tuturor sistemelor de drept.

Acestor tendinte europene li se adauga, la nivel national, provocarea pe care intrarea in

vigoare a patru noi coduri o aduce sistemului judiciar. Alte particularitati, cum sunt nevoia de
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formare in domenii ca lupta impotriva coruptiei sau infractiunile economico-financiare nu
contrazic, ci completeaza directiile de formare trasate la nivel european.

Rolul esential pe care Comisia Europeana il atribuie Institutului National al Magistraturii
a fost confirmat de fiecare data in cadrul rapoartelor intermediare privind progresele realizate in
cadrul mecanismului de cooperare si verificare in cadrul carora s-a solicitat insistent
consolidarea INM, sporirea capacitafii sale si adoptarea propunerilor acestuia referitoare la
imbunatatirea standardelor de formare si recrutare.

In acest context, formarea continui oferiti de INM trebuie sa fie caracterizatd prin
deschidere catre nou (fie ca e vorba de domenii noi de formare, metode didactice noi sau solutii
tehnice), eficienta (este esentiala folosirea rationald, cu un impact maxim a resurselor existente)

si adaptabilitate (formarea trebuie sa raspunda mereu nevoilor actuale ale sistemului).

Importanta si necesitatea formarii profesionale continue a magistratilor.

Importanta seminariilor pentru judecatori derivd din necesitatea mentinerii pregatirii
magistratului la un nivel cat mai inalt, avand in vedere modificarile legislative fara precedent,
precum si din faptul cd, in prezent, relatia dintre magistrati si societatea civila contemporana
impune, din ce in ce mai acut, crearea unui nou tip de magistrat, adaptat realitatilor si adaptabil
din perspectiva provocdrilor dezvoltarii alerte a societatii.

De asemenea, trebuie mentionat faptul ca, in Opinia nr.4 a Consiliului Consultativ al
Judecatorilor Europeni ( CCJE ), in atentia Comitetului Ministrilor al Consiliului Europei,
privind formarea initiala si continud pentru judecatori, la nivel national si european, in acest sens
fiind si opinia Consiliului Consultativ al Curtii Europene:

- judecatorii au datoria (etica, dar cateodata si statutara) de a se forma, precum si dreptul
la formare;

- statul are datoria de a furniza mijloacele pentru organizarea formarii judiciare si de a
acoperi costurile aferente;

- formarea judiciard ar trebui sd contind o varietate de subiecte, menite nu doar sa
imbogateasca cunostintele privind legea, ci si abilitatile juridice, precum si cu privire la
contextul social,

- autoritatea responsabila cu supravegherea calitatii formarii ar trebui sa fie independenta
fata de executiv si legislativ, iar sistemul judiciar ar trebui sa joace un rol important (sau chiar sa

fie responsabil) in organizarea si supravegherea cursurilor de formare.
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B. CERINTELE PROGRAMULUI DE FORMARE CONTINUA LA NIVEL

DESCENTRALIZAT AFERENT ANULUI 2017.

Prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 322/2005, modificata

prin Hotararea CSM nr.503 din 26 aprilie 2016 si Hotararea CSM nr. 86 din 02 februarie2017, a

fost aprobat Programul de Formare Continud la nivel Descentralizat pentru anul 2017.

Structura obiectivelor acestui program este conturatd de urmatoarele direcfii de actiune:
¢+ pregatirea magistratilor in privinta evolutiilor legislative majore din sistemul
legal romanesc aduse de intrarea in vigoare a noilor Coduri: Civil, Penal, de
Procedura Civild si de Procedura Penald si a altor modificari legislative
importante, cum sunt Codul fiscal si Codul de procedura fiscala, precum si cele
din materiile insolventei persoanei fizice sau a achizitiilor publice;

¢ unificarea practicii judiciare in cadrul formarii specializate a magistratilor;

% pregatirea magistratilor in domeniul dreptului european: drept UE, CEDO,
cooperare judiciard internationald in materie civild si penald, precum si
cooperdrii europene si regionale;

+ formarea judecatorilor in vederea dobandirii celei de a doua specializari;

¢ dezvoltarea abilitatilor non-juridice specifice profesiei de magistrat prin crearea

unei punti de comunicare eficientd intre magistrat si societate. Implicarea

judecatorilor si procurorilor in dezvoltarea politicilor publice 1n justitie.

Obiectivele specifice ale Programului de Formare Continua la nivel Descentralizat
(PFCD) pentru 2017 sunt asigurate prin:

I. domeniile obligatorii pentru curtile de apel;

I. domeniile orientative - instantele si parchetele vor avea posibilitatea de a realiza
seminarii §i in alte domenii, 1n functie de nevoile concrete regésite la nivelul instantei sau al
parchetului respectiv, in domeniile orientative cum ar fi: politici publice in justitie; dreptul
refugiatilor etc;

I11. domeniile specifice - asigurarea unei formari conforme cu specializarea magistratilor
se poate realiza si prin introducerea in planul propriu de formare continua la nivel descentralizat
a domeniilor specifice - teme care nu se regasesc in tematica furnizata de INM, dar in care
exista reale nevoi de formare in randul magistratilor din teritoriu, Tn baza prevederilor
Regulamentului privind modul de desfasurare a cursurilor de formare profesionald continua a

judecatorilor si procurorilor §i atestare a rezultatelor obtinute; mentionez ca tematica INM la
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nivel descentralizat este comund cu cea a Programului de Formare Continud la nivel
centralizat 2017.

Tn cadrul domeniilor obligatorii a fost cuprins un numir minim de 10 seminarii
prevazute a se realiza de catre fiecare curte de apel, dupa cum urmeaza:

1. Formare in domeniul Noilor Coduri; Formare specializati, Practicd neunitara —
minim 5 seminarii la nivel de curte de apel; aproximativ 20 judecdtori participanti / seminar;

2. Cooperare judiciara internationala — minim 1 seminar la nivel de curte de apel;
aproximativ 20 judecatori participanti / seminar;

3. Dreptul Uniunii Europene /CEDO - minim 1 seminar la nivel de curte de apel;
aproximativ 20 judecatori participanti / seminar;

4. Combaterea coruptiei / Criminalitate economico-financiari— minim 1 seminar la
nivel de curte de apel; aproximativ 20 judecatori participanti / seminar;

5. Etica si deontologie profesionald — minim 1 seminar la nivel de curte de apel;
aproximativ 20 judecatori participanti / seminar;

6. Abilitati non-juridice — minim 1 seminar la nivel de curte de apel; aproximativ 20
Jjudecatori participanti / seminar,

Totalizdnd seminariile mentionate mai sus, se constata ca la nivelul Curtii de Apel
Ploiesti, ar fi trebuit organizate in cursul anului 2017, un numér minim de 10 seminarii in
diferite domenii de activitate.

Institutului National al Magistraturii a beneficiat de fonduri bugetare doar pentru
numdrul minim de seminarii din domeniile obligatorii, instantele avand posibilitatea de a
organiza sesiuni suplimentare, fara insa a beneficia de sprijinul financiar al INM.

Curtea de Apel Ploiesti a avut planificat in ,,Programul de formare continua la nivel
descentralizat 2017 un numar de 11 seminarii, din care au fost sustinute 8. Celelalte 3 seminarii
au fost anulate din lipsa de fondurilor necesare pentru desfasurarea lor.

C. FONDURILE ALOCATE CURTII DE APEL PLOIESTI PENTRU FORMARE
PROFESIONALA.

Prin bugetul de cheltuieli aferent anului 2017, la Curtea de Apel Ploiesti si instantele
arondate, respectiv Tribunalul Prahova, Tribunalul Buzau si Tribunalul Dambovita, s-au alocat
fonduri la titlul 1l ,,Bunuri si servicii” astfel:

e alineatul 20.06.01 ,Deplasari interne, detasari, transferuri” — 70.000 lei pentru

deplasarile interne (transport, cazare) ale tuturor categoriilor de personal (magistrati,

personal auxiliar de specialitate, functionari publici si personal contractual) care
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participa in cursul anului la diverse seminarii, intalniri de lucru, deplasari in interes
de serviciu etc.

e articolul 20.13 ,,Pregatire profesionala” — 18.000 lei pentru pregatirea profesionald a
magistratilor, personalului auxiliar de specialitate si functionarilor publici, conform
legislatiei in vigoare.

e Alineatul 20.30.30 ,,Alte cheltuieli cu bunuri si servicii” — 136.000 lei, dar doar o
parte infima a fost folosita pentru seminarii, conform indrumarilor primite de la
Ministerul Justitiei prin adresa nr. 3/20824/10.04.2017 pentru decontarea cheltuielilor
autorizate prin dispozifii legale 1n vigoare si care nu se incadreaza la celelalte articole
si alineate bugetare.

e alineatul 20.30.02 ,,Protocol si reprezentare” — nu s-au alocat fonduri.

Avand 1n vedere ca, 1n anii trecuti, nu au fost asigurate la alineatul 20.30.02 ,,Protocol si
reprezentare” fonduri §i, Tn aceste conditii, chiar si pentru pauzele de cafea, inerente organizarii
unui seminar, sumele necesare trebuiau suportate de catre magistrati, fapt ce constituia un
inconvenient major in desfasurarea activitatilor de formare continua la nivel descentralizat, la
data de 06 martie 2017, s-au solicitat relatii la Ministerul Justitiei in vederea adoptarii unei
solutii privind suportarea cheltuielilor ocazionate cu pauzele de cafea si pauza pentru masa de
pranz.

Astfel, in raspunsul primit de la Ministerul Justitiei la data de 13 aprilie 2017, este
indicat alineatul 20.30.30 ,,Alte cheltuieli cu bunuri si servicii” din care se pot deconta
cheltuielile autorizate in mod special prin dispozitiile legale in vigoare si care nu se incdreaza la
celelalte articole si alineate, ex: inchirierea salilor de curs, prestdri servicii reprezentdnd masa
personalului de instruire si al participantilor, asigurate prin firme specializate.

In urma riaspunsului susmentionat, pentru seminariile organizate in perioada 13 aprilie —
25 septembrie au fost asigurate de catre Institutul National al Magistraturii s1 Curtea de Apel
Ploiesti, toate resursele financiare pentru suportare cheltuielilor generate de organizarea
acestora.

In urma rectificarii bugetare negative inregistrati de LN.M., la data de 26 septembrie
2017, Institutul National al Magistraturii ne-a adus la cunostintd faptul ca se vad nevoiti sa
sisteze suportarea cheltuielilor privind onorariul, transportul, cazarea si masa formatorilor INM
pentru seminariile care erau planificate Tn perioada octombrie — decembrie 2017. Astfel au fost
anulate 5 seminarii, insd au mai fost organizate 3 seminarii care nu au necesitat finantare,

formatorii si participantii asigurand cheltuielile necesare.
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D. PROGRAMELE REALIZATE DE CURTEA DE APEL PLOIESTI SI DE
INSTANTELE ARONDATE IN CURSUL ANULUI 2017.

Curtea de Apel Ploiesti si instantele arondate au realizat in cursul anului 2017 un numar
total de 13 seminarii si conferinte. Aceste seminarii au putut fi desfasurate, in primul rand,

1. Tn domeniul ,,Etica si deontologie profesionald” a fost planificat un seminar care a
fost organizat 1n colaborare cu Institutul National al Magistraturii, la data de 30 martie 2017,
tema seminarului fiind ,,Etica si deontologie profesionala”.

La acest seminar, au participat un numar total de 28 de judecatori de la Curtea de Apel
Ploiesti si instantele arondate.

Seminarul a fost sustinut la Ploiesti de catre domnul formator Horatius Dumbrava —
judecdtor la Curtea de Apel Targu Mures, care a realizat o ampla prezentare a problematicii
supuse discutiei, cu participarea interactiva a judecatorilor prezenti.

2. Tn domeniul ,,Abilititi non juridice” a fost planificat un seminar care a fost organizat
in colaborare cu Institutul National al Magistraturii, in perioada 03-04 aprilie 2017, tema
seminarului fiind ,,Programare neuro-lingvistica”.

La acest seminar, au participat un numar total de 28 de judecatori de la Curtea de Apel
Ploiesti si instantele arondate.

Seminarul a fost sustinut in Targoviste, la Tribunalul Dambovita, de catre domnul
formator Cornel Marcu, care a realizat o ampla prezentare a problematicii supuse discutiei, cu
participarea interactiva a judecatorilor prezenti.

3. Tn domeniul ,,Dreptul Uniunii Europene” a fost planificat un seminar care a fost
organizat in colaborare cu Institutul National al Magistraturii, la data de 24 aprilie 2017, tema
seminarului fiind ,,Dreptul Uniunii Europene in contenciosul administrativ. Fonduri structurale”.

La acest seminar, au participat un numar total de 21 de judecatori de la Curtea de Apel
Ploiesti si instantele arondate.

Seminarul a fost sustinut, in Ploiesti, de catre domnul Bogdan Cristea — judecator la
Curtea de Apel Bucuresti, prezenta acestuia in calitate de formator fiind aprobata prin Hotararea
nr. 5 a Colegiului de conducere al Curtii de Apel Ploiesti.

Domnul Bogdan Cristea nu a solicitat plata cheltuielilor ocazionate cu sustinerea acestui
seminar.

In acest domeniu, a fost anulati sustinerea seminarului cu tema »Dreptul Uniunii

Europene. TVA” datorita lipsei de fonduri pentru organizarea acestuia.
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In domeniul ,,Formare in domeniul modificirilor legislative” au fost planificate 5
seminarii, fiind sustinute doar 3 din cauza lipsei de fonduri, astfel:

4. Curtea de Apel Ploiesti a organizat in colaborare cu Institutul National al
Magistraturii, n perioada 08-09 iunie 2017, seminarul cu tema ,,Noi reglementari fiscale
aduse Codului fiscal si Codului de procedura fiscala prin O.U.G. nr. 84/2016”.

La acest seminar au participat un numar total de 17 de judecatori de la Curtea de Apel
Ploiesti si instantele arondate.

Seminarul a fost sustinut de catre domnul Radu Bufan — profesor universitar doctor la
Universitatea de Vest din Timisoara si invitatii acestuia: doamna Tanti Anghel, consilier al
secretarului de stat din Ministerul Finantelor Publice, domnul doctor Gheorghe Matei, avocat,
profesor asociat la Facultatea de Drept a Universitatii din Bucuresti, fost Director general al
Directiei juridice din MFP si doamna doctor Mirela Buliga, avocat, profesor asociat la
Facultatea de Drept a Universitatii din Bucuresti.

5. Curtea de Apel Ploiesti a organizat in colaborare cu Institutul National al
Magistraturii, in perioada 08-09 iunie 2017, seminarul cu tema ,,Drept procedura civila”.

La acest seminar, au participat un numar total de 20 judecatori in prima zi si 17
judecatori in a doua zi a seminarului, de la Curtea de Apel Ploiesti si instantele arondate, numele
acestora rezultand din lista de participanti anexata.

Seminarul a fost sustinut de catre doamna Delia Narcisa Theohari — judecator la
Tribunalul Bucuresti, formator INM, in data de 15 iunie 2017 si doamna Doina Anghel —
judecitor la Curtea de Apel Bucuresti, formator INM, in data de 16 iunie 2017.

6. Curtea de Apel Ploiesti a organizat Tn colaborare cu Institutul National al
Magistraturii, la data de 07 noiembrie 2017, seminarul cu tema ,,Noul Cod Civil”.

La acest seminar au participat un numar total de 14 de judecatori de la Curtea de Apel
Ploiesti si instantele arondate.

Seminarul a fost sustinut de catre domnul formator 1.N.M. Bogdan Dumitrache, care a
realizat o ampld prezentare a problematicii supuse discutiei, cu participarea interactiva a
judecatorilor prezenti.

Seminarul a fost organizat in perioada sistdrii alocdrii de fonduri pentru desfasurarea
seminariilor, domnul Bogdan Dumitrache aratandu-si disponibilitatea sustinerii acestuia fara
plata cheltuielilor ocazionate cu deplasarea si masa.

Tn domeniul ,,Formare in domeniul modificiirilor legislative”, au fost anulate datorita
lipsei de fonduri, urmatoarele seminarii: ,,Noul Cod penal. Noul Cod de proceduri penala”,

»Reguli noi in achizitiile publice” , ,,Dreptul muncii si al asigurarilor sociale”.
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In domeniul ,,Cooperare judiciari internationald” au fost planificate 2 seminarii,
fiind sustinut doar unul din cauza lipsei de fonduri, astfel:

7. Seminarul cu tema ,,Dreptul international al contractelor. Dispozitii de drept
international privat” a fost organizat de Curtea de Apel Ploiesti in colaborare cu Institutul
National al Magistraturii la data de 20 noiembrie 2017.

La acest seminar, au participat un numar total de 15 judecatori de la Curtea de Apel
Ploiesti si instantele arondate, numele acestora rezultand din lista de prezenta anexata.

Seminarul a fost sustinut de catre doamnele formator ILN.M. Gabriela Florescu si
Beatrice Ramascanu, care au realizat o amplad prezentare a problematicii supuse discutiei, cu
participarea interactiva a judecdtorilor prezenti, folosind ca metode de lucru: prezentari ale
aspectelor relevante, prezentari de tip powerpoint si timp alocat intrebarilor.

Seminarul cu tema ,,Engleza juridica” programat in cursul lunii noiembrie 2017, nu a
mai fost organizat urmare lipsei de fonduri.

8. Tn domeniul ,,Combaterea coruptiei” a fost organizat un seminar la data de 14
decembrie 2017, tema seminarului a fost ,,Notiunea de folos necuvenit. Actualitate si
perspectiva”. Pentru acest seminar nu au fost alocate fonduri din partea Institutului National al
Magistraturii sau a Curtii de Apel Ploiesti.

La acest seminar, au participat un numadr total de 12 judecdtori de la Curtea de Apel
Ploiesti si instantele arondate si a fost sustinut de domnul judecator Tudoran Mihai Viorel,
presedintele Sectiei Penale si pentru cauze cu minori §i de familie din cadrul Curtii de Apel
Ploiesti.

9. Tribunalul Prahova a organizat in perioada 05-06 septembrie 2017, seminarul cu
tema ,,An introduction to the common law and the english legal system™ sustinut de
domnul judecator Stewart Stephen.

La acest seminar, au participat un numar total de 15 judecatori de la Curtea de
Apel Ploiesti, Tribunalul Prahova, Tribunalul Buziu si de la judecitoriile din
circumscriptia acestora.

10.Tribunalul Dambovita a organizat in data de 31 martie 2017, in colaborare cu
Asociatia pentru Studiul Relatiilor Profesionale de Munca, Asociatia Magistratilor din Romania
—Filiala Dambovita si Universitatea Valahia - Centrul de Cercetari in Stiinte Sociale din cadrul
Facultatii de Drept si Stiinte Administrative, la Targoviste — Amfiteatrul Institutului de Cercetari
al Universitatii Valahia, Aleea Sinaia, nr. 13, judetul Dambovita, conferinta cu tema ,,Impactul
deciziilor recente ale instantei supreme asupra jurisprudentei” Editia a IV-a, ce aavut ca

scop perfectionarea pregatiri profesionale a judecatorilor.
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La acest seminar au participat un numar de 51 persoane, dintre care 39 judecatori din
raza Curtii de Apel Ploiesti, Curtii de Apel Bucuresti si Curtii de Apel Bucuresti.

11. La data de 6 octombrie 2017, Tribunalul Dambovita in parteneriat cu Organizatia
»dalvati Copiii”, Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Dambovita, a organizat dezbaterea regionala cu tema ,,Protectia
copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in striainatate - aspecte legale si bune
practici de interventie”.

12. La data de 20 octombrie 2017, Tribunalul Dambovita a organizat, in colaborare cu
Asociatia pentru Studiul Relatiilor profesionale de Munca, Asociatia Magistratilor din
Romaénia -Filiala Dambovita si Centrul de Cercetari in Stiinte Juridice si Administrative din
cadrul Facultatii de Drept si Stiinte Administrative, conferinta cu tema ,,Aspecte teoretice si
practice privind munca nedeclarata si regimul sanctionator aplicabil”.

Au participat 60 persoane, dintre care un numar de 45 judecatori.

13. Tribunalul Buzdu a organizat in data de 08 mai 2017, in domeniul ,,Formare in
domeniul modificarilor legislative”, seminarul cu tema ,,Executarea silita. Invocarea in cadrul
contestatiei la executare a clauzelor abuzive in contractele dintre profesionisti si consumatori".

La acest seminar au participat un numar total de 29 judecatori de la Curtea de Apel
Ploiesti, Tribunalul Prahova, Tribunalul Buzau si de la judecatoriile din circumscriptia acestora
(potrivit programului de formare 2017 aprobat).

Lucrarile seminarului au fost sustinute de domnul Bogdan Dumitrache, formator INM.

La data de 13 octombrie 2017, a fost planificata organizarea unui seminar din domeniul
»Criminalitate economico-financiara” cu tema ,,Aspecte de practica judiciara cu privire la
infractiuni de serviciu, infractiuni de coruptie, constituirea unui grup infractional
organizat, evaziune fiscala si spalare a banilor”, care nu s-a mai organizat din cauza lipsei de
fonduri.

Pentru imbunététirea activitatii de formare continud se impune o mai buna colaborare cu
compartimentul financiar al instantei, in scopul utilizarii maxime a fondurilor alocate pregatirii
profesionale. De asemenea, se impune imbunatatirea comunicarii cu instantele arondate pentru
stabilirea temelor seminariilor i pentru modul de organizare al activitatilor de formare.

Pentru anul 2018, potrivit programelor comune ale INM si ale curtilor de apel, urmeaza
a se stabili si temele dupa ce Consiliul Superior al Magistraturii va stabili, prin hotarare, care vor

fi domeniile obligatorii PFCD.

|Page 46



Raportul de activitate pe anul 2017 al Curtii de Apel Ploiesti

I11.2.2 Formarea profesionala a personalului auxiliar de specialitate la

nivelul instantei in cursul anului 2017

In contextul infaptuirii reformei justitiei in Romania, in conditiile schimbarilor care se
manifestd tot mai pregnant pe plan european in acest domeniu, cresterea rolului grefierilor in
calitatii actului judiciar si evitarea supraincarcarii judecatorilor.

Tn prezent, profesia de grefier este reglementati prin Legea nr. 567/2004 privind statutul
personalului auxiliar de specialitate din instantele judecatoresti si parchetele de pe langa acestea,
cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr.304/2004 privind organizarea judiciara,
republicatd, cu modificarile ulterioare ale caror dispozitii au fost detaliate prin regulamentele de
functionare ale instantelor judecatoresti si parchetelor.

In infiptuirea actului de justitie, munca grefierilor constituie un real sprijin pentru
judecdtori si procurori, competenta si indeplinirea corecta a sarcinilor care le revin jucand un rol
important in buna desfasurare a Intregii activitati a instantelor judecatoresti si a parchetelor de pe
langa acestea.

La nivelul Curtii de Apel Ploiesti formarea profesionala a personalului auxiliar s-a
realizat pe doud paliere majore, respectiv la nivel centralizat in cadrul seminariilor organizate
de Scoala Nationala de Grefieri si la nivel descentralizat, prin intermediul invatamantului
profesional trimestrial desfasurat la nivelul fiecarei sectii.

Formarea profesionald constituie premisa necesard si obligatorie a calitdfii actului de
justitie a evolutiei profesiei de grefier.

Intrucat personalul auxiliar de specialitate intrd in contact cu publicul, el contribuie ntr-
0 masurd importanti la crearea imaginii justitiei. In acest sens in activitatea de formare a
intregului personal se pune accentul pe deontologia profesionald, cu consecinta organizarii de
seminarii pe teme legate de comunicare si relatii publice.

In cursul anului 2017, activitatea de formare profesionald a personalului auxiliar de
specialitate in functie la Curtea de Apel Ploiesti a fost organizata in conformitate cu dispozitiile
art. 32 din Legea nr. 567/2004, modificata si completata, privind statutul acestei categorii de
personal.

Astfel, In completarea programului desfasurat de Scoala Nationala de Grefieri, la nivelul
acestei instante s-au organizat intalniri trimestriale coordonate de judecatorii desemnati cu

aceste atributii.
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Formarea continud a personalului auxiliar din cadrul Curtii de Apel Ploiesti s-a axat pe
aprofundarea si actualizarea cunostintelor necesare exercitarii performante a profesiei.

Activitatea de formare profesionald a personalului auxiliar de specialitate al Curtii de
Apel Ploiesti s-a desfagurat in cursul anului 2017 prin organizarea de intalniri trimestriale pentru
aprofundarea si consolidarea cunostintelor personalului de specialitate si a constat in pregatirea
unor lucrari scrise si dezbaterea orala a acestora, avandu-se in vedere faptul ca profesia de
grefier este foarte dificild si de mare importanta pentru bunul mers al justitiei in Romania.

In cadrul Secfiei penale si pentru cauze cu minori si de familie a Curtii de Apel
Ploiesti, activitatea de formare profesionala a personalului auxiliar de specialitate s-a desfasurat
in cursul anului 2017, prin organizarea de intdlniri pentru aprofundarea cunostintelor
personalului de specialitate i s-a desfasurat in principal, conform planului tematic de pregatire
profesionald continua, intocmit in prealabil cu consultarea fiecarui grefier.

Aceste teme s-au axat in primul rand pe dezbaterea dispozitiilor din codul penal si codul
de procedura penald intrate in vigoare la 1 februarie 2014. Din acest motiv activitatea de formare
profesionald in cursul anului 2017 a avut in vedere in principal modificarile de substanta ale
materiei penale i procesual penale, fiind vizate noile institutii introduse de actele normative
expuse mai sus, precum : judecdtorul de drepturi si libertdti, camera preliminara, contestatiile
etc.

Este de precizat faptul ca in cadrul Sectiei penale si pentru cauze cu minori si de familie,
fiecare grefier de sedintd se preocupd in permanentd de formarea profesionald, prin studiu
individual, dovedind preocupare pentru evolutia profesionald si indeplinirea cu responsabilitate
a actului de justitie.

Dovada in acest sens sunt lucrdrile intocmite cu ocazia sedintelor de judecata si actelor
procedurale specifice competentelor personalului auxiliar de specialitate, precum si faptul ca pe
intreaga perioada analizatd nu a fost aplicata nicio sanctiune disciplinara.

Astfel, la nivelul Sectiei penale si pentru cauze cu minori si de familie, au fost
organizate un numar de 4 seminarii, stabilite pentru datele de : 10 martie 2017, 09 iunie 2017,
15 septembrie 2017 si 16 decembrie 2017, 1ar in cadrul fiecarui seminar au fost intocmite si
sustinute un numar de cate cinci teme, respectiv : Unitatea si pluralitatea de infractiuni si
tratamentul sanctionator al acestora. Gestionarea corpurilor delicte si a valorilor. Renuntarea la
aplicarea pedepsei. Activitatea ulterioara incheierii dezbaterilor este prevazuta in Regulamentul
de ordine interioara al instantelor judecatoresti. Amanarea aplicarii pedepsei. Dispozitii
referitoare la activitatea premergatoare sedintei de judecata si de rezolvare a lucrarilor cu

caracter administrativ. Acordul de recunoastere a vinovatiei. Raspunderea personalului auxiliar
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de specialitate. Comunicarea actelor de procedura. Delegarea si detasarea personalului auxiliar
de specialitate din cadrul instantelor judecatoresti. Minoritatea. Regimul raspunderii penale a
minorului. Activitatea anterioard sedintei de judecatd. Amenzile judiciare. Atributiile grefierului
de sedinta ulterior sedintei de judecatd. Contestatia privind durata procesului penal Restituirea
inscrisurilor originale . Atributiile serviciului de Probatiune Masuri privind unificarea practicii
judiciare. Infractiunea. Trasaturile esentiale ale infractiunii. Cauzele justificative. Cauzele de
neimputabilitate. Activitatea grefierului inaintea sedintei de judecata. Activitatea de rezolvare
a lucrarilor cu caracter administrativ:atributiile grefierului arhivar privind activitatea
inaintea sedintei de judecati. Camera preliminard. Codul Deontologic al Personalului Auxiliar
al Instantelor Judecatoresti. Masura preventiva a controlului judiciar. Activitatea premergétoare
sedintei de judecata. Arestul la domiciliu. Raspunderea personalului auxiliar de specialitate.
Recursul in casatie. Punerea in executare a dispozitiilor civile potrivit ROIL Arestarea
preventiva. Activitatea 1n timpul sedintei de judecatd. Raspunderea penala a persoanei juridice.
Compartimentele auxiliare ale instantelor judecatoresti. Mandatul european de arestare -
amanarea predarii. Activitatea ulterioara grefierului de sedinta dupd sedinta de judecata.
Stramutarea cauzelor penale, in raport cu noile modificari aduse Codului de Procedura Penala.
Aspecte generale privind punerea in executare a hotararilor penale. Actiunea civild in procesul
penal. Repartizarea aleatorie a cauzelor aflate in procedura de camera preliminara vizand
masurile preventive. Citarea si comunicarea actelor de procedura.

Activitatea de formare profesionala a personalului auxiliar de specialitate, pentru anul
2018, se va axa in principal, tot pe abordarea principalelor prevederi din Noul Cod Penal si
Noul Cod de procedura penald, dar si de Regulamentul de organizare a instantelor, fiind propusa
organizarea unui numar de patru seminarii, cate unul pe fiecare trimestru, structurate pe
sustinerea unui numdr de cate cinci teme vizand atit dispozitii din noile coduri cat si
actualizarea cunostintelor necesare exercitarii profesiei conform dispozitiilor regulamentare si
ale codului deontologic.

Pentru anul 2018 temele propuse pentru a fi dezbatute in cadrul Invatamantului
profesional al personalului auxiliar de specialitate vizeaza : Citarea partilor si comunicarea
actelor de procedurd; Repartizarea aleatorie a cauzelor aflate in camera de procedura preliminara
vizand madsurile preventive ; Raspunderea personalului auxiliar de specialitate ; Activitatea
ulterioara incheierii dezbaterilor, astfel cum este prevazutd in Regulamentul de Ordine Interioara
al instantelor judecatoresti ; Dispozitii referitoare la activitate premergatoare sedintei de judecata

si de rezolvare a lucrdrilor cu caracter administrativ ; Atributiile grefierului arhivar privind
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activitatea Tnaintea sedintei de judecata, amenzile judiciare, trasaturile esentiale ale infractiunii,
etc.

Tn cadrul Sectiei a II-a civile, de contencios administrativ si fiscal a Curtii de Apel
Ploiesti, activitatea de formare profesionald a personalului auxiliar de specialitate s-a desfasurat
in cursul anului 2017, prin organizarea de Tintalniri pentru aprofundarea cunostintelor
personalului de specialitate si a constat in principal, in pregatirea unor lucrari scrise si
dezbaterea orald a acestora, conform planului tematic de pregatire profesionald continud
intocmit in prealabil cu consultarea fiecarui grefier.

Este de precizat faptul ca in cadrul Sectiei a Il-a civile, de contencios administrativ si
fiscal, fiecare grefier de sedintd se preocupa in permanentd de formarea profesionald, prin studiu
individual, dovedind preocupare pentru evolutia profesionald si indeplinirea cu responsabilitate
a actului de justitie.

Dovada in acest sens sunt lucrarile intocmite cu ocazia sedintelor de judecatd si actelor
procedurale specifice competentelor personalului auxiliar de specialitate, precum si faptul ca pe
intreaga perioada analizata nu a fost aplicata nicio sanctiune.

Astfel, la nivelul Sectiei a IlI-a civile, de contencios administrativ si fiscal, au fost
organizate un numar de 4 seminarii, iar in cadrul fiecarui seminar au fost Intocmite si sustinute
sedintei de judecatd, activitatea ulterioara sedintei de judecatd, activitatea de rezolvare a
lucrarilor cu caracter administrativ: atributiile grefierului arhivar privind activitatea
premergdtoare sedintei de judecatd, procedura de modificare a datelor de acces In sistemul
EMAP, stabilire cautiune, ajutor public judiciar. reexaminarea ajutorului public judiciar,
completarea dispozitiilor Legii nr.554/2004 cu ale dreptului comun, citarea $i comunicarea
actelor de procedura, reguli de utilizare a sistemului informatic al Curtii de Apel Ploiesti,
stramutarea proceselor. Delegarea instantei, Cererea de chemare in judecatd, termenul n
cunostintd, efectele hotararii judecatoresti, raporturile de serviciu cu publicul, functionalitati ale
sistemului ECRIS, aspecte privind modalitatile si procedura de comunicare a actelor de
procedura, termenul in cunostintd — Citarea si preschimbarea termenului de judecata, modul de
calcul al termenelor procedurale conform art.181-182 din Noul Cod de procedura civila,
inregistrarea si repartizarea cererilor adresate instantelor, circuitul dosarelor.

Activitatea de formare profesionald a personalului auxiliar de specialitate, pentru anul
2018, se axeaza, in principal, pe abordarea principalelor prevederi din Noul Cod de procedura
civild, precum si din Noul Regulament de ordine interioara al instantelor judecatoresti, respectiv

Hotérarea nr.1375/2015 a Consiliului Superior al Magistraturii, fiind propusd organizarea unui
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numar de patru seminarii structurate pe susfinerea unor teme vizand atat dispozitii din noile
coduri cat si actualizarea cunostintelor necesare exercitarii profesiei conform dispozitiilor
regulamentare si ale codului deontologic.

Tntalnirile pentru aprofundarea cunostintelor au constat in principal, in pregatirea unor
lucrari scrise si dezbaterea orald a acestora, conform planului tematic de pregatire profesionala
continua.

In cadrul sedintelor de invatimant profesional s-a urmdrit o participare activa la discutii,
atat cu privire la aspectele referitoare la temele intocmite cat si cu privire la orice situatie
intervenitd in cadrul desfasurarii activitatii sau determinata de modificari legislative.

De asemenea, in tematica sedintelor de invatamant s-au regasit lucrdri intocmite de
specialistii IT ai instantei, lucrari care au legatura cu activitatea grefierilor de sedinta prin prisma
sistemului informatic ECRIS si a atributiilor grefierilor de sedinta, discutiile fiind apreciate ca
deosebit de eficiente.

Lucrarile intocmite si participarea la dezbaterea acestora in cadrul seminariilor
organizate in cursul anului 2017 au scos 1n evidenta preocuparea personalului de specialitate atat
pentru continua formare a pregatirii profesionale, cat si pentru eficientizarea indeplinirii
atributiilor de serviciu.

Propuneri vizidnd activitatea de formare profesionalid a personalului auxiliar de
specialitate, pentru anul 2018

Pentru anul 2018 s-a propus continuarea acestui format de pregitire profesionala,
avandu-se in vedere modalitatea interactiva de prezentare, precum si interesul personalului
auxiliar in activitatea de formare profesionala.

De asemenea, se impune continuarea participdrii grefierilor la cursurile de formare
profesionalad continud organizate de Scoala Nationald de Grefieri.

Tn cadrul Sectiei I Civild a Curtii de Apel Ploiesti, activitatea de formare profesionald a
personalului auxiliar de specialitate s-a desfasurat in cursul anului 2017, prin organizarea de
intalniri pentru aprofundarea cunostintelor personalului de specialitate si a constat in principal,
in pregdtirea unor lucrari scrise si dezbaterea oralda a acestora, conform planului tematic de
pregétire profesionald continua, intocmit in prealabil cu consultarea fiecarui grefier.

Astfel, la nivelul sectiei, au fost organizate un numar de 4 seminarii, iar in cadrul fiecarui
seminar au fost Tntocmite si sustinute mai multe teme, respectiv:

Seminarul nr.l cu urmatoarele teme: 1.Deontologia profesiei de grefier - Atitudinea n

profesie si in afara acesteia; 2. Citarea si comunicarea actelor de procedura prin mijloace
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electronice; 3.Calea de atac Tmpotriva incheierilor, care pot fi atacate separat. Circuitul
dosarului; 4. Reprezentarea partilor in judecata (art. 80 NASC - formele reprezentarii ).

Seminarul nr. 1l cu urmatoarele teme: 1.Partile in procesul civil si actele de procedura ale
partilor; 2. Atributiile grefierului de sedintd conform ROI; Dispozitii referitoare la activitatea
premergatoare sedintei de judecata si de rezolvare a lucrarilor cu caracter administrativ (114-117
ROI) 3. Activitatea grefierului de sedinta in timpul sedintei de judecata si activitatea ulterioara
sedintei de judecatd 4. Apelul conform noilor dispozitii procedurale.

Seminarul nr. Il cu urmatoarele teme: 1. Exceptiile procesuale si procedura de
solutionare a acestora (art.245-248 NCPC); Atributiile grefierului delegat pentru efectuarea
lucrarilor de executare civila-art. 57 ROI; 2. Art.180-191 NASC - Termene  procedurale.
Amenzi judiciare; 3. Atributiile grefierului documentarist .

Seminarul nr. IV cu urmatoarele teme: 1. Atributiile grefierului registrator; 2.Recursul
conform noilor dispozitii procedurale 3. Probele in procesul civil; 4. Atributiile grefierului
arhivar.

Fiecare tema intocmita de grefierii desemnati in acest scop, a fost verificata si avizata de
judecatorul responsabil cu pregatirea profesionald a grefierilor si publicatd pe site-ul Curtii de
Apel Ploiesti, la rubrica ,,Mapa grefierului”.

Dezbaterea temelor s-a desfasurat interactiv, dupa prezentarea temei fiecare grefier a
expus situatiile in care a Intampinat dificultati s1 au fost purtate discutii, atdt pentru a se
impartasi din experienta fiecaruia cat si pentru a se gasi solutii acolo unde a fost posibil.

Totodatd ori de cate ori au existat situatii In care grefierii sectiei au avut nelamuriri cu
privire la anumite aspecte, a fost sesizat judecdtorul desemnat cu pregatirea profesionald a
grefierilor care a dat lamuriri acestora cu privire la practica adoptata in cadrul completului din
care face parte si, totodatd, cu ocazia intalnirilor profesionale organizate in cadrul sectiei, a
expus problemele cu care a fost sesizat, in scopul generarii unei practici unitare in elaborarea
actelor de procedura de catre toti grefierii sectiei ca de exemplu modalitatea de efectuare a citarii
prin publicitate, sau alte probleme generate de activitatea Compartimentului executari civile.

De asemenea, privitor la pregatirea profesionald a grefierilor, a fost organizat la nivelul
Curtii de Apel Ploiesti, cu avizul Consiliului Superior al Magistraturii, un seminar cu tema

,,Ecris”.

Activitatea de formare profesionald a personalului auxiliar de specialitate, pentru anul
2018 se va axa in principal, tot pe abordarea principalelor prevederi din Noul Cod Civil si Noul

Cod de procedura civila, fiind propusa organizarea unui numar de patru seminarii structurate pe
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sustinerea unui cate unei teme de catre fiecare grefier vizand atat dispozitii din noile coduri cat
si actualizarea cunostintelor necesare exercitarii profesiei conform dispozitiilor regulamentare si
ale codului deontologic.

Pentru anul 2018 s-a propus continuarea acestui format de pregatire profesionald,
avandu-se in vedere modalitatea interactivda de prezentare, precum si interesul personalului
auxiliar in activitatea de formare profesionala.

De asemenea, se impune continuarea participarii grefierilor la cursurile de formare

profesionald continud organizate de Scoala Nationala de Grefieri.

II1.3. Situatia sanctiunilor disciplinare si penale aplicate in cursul

anului 2017 pe fiecare categorie de personal

In cursul anului 2017, conducerea Curtii de Apel Ploiesti a aplicat urmitoarele sanctiuni
disciplinare:

S-au aplicat sanctiuni disciplinare de reducere a salariului de baza cu 15 % pe o perioada
de 3 luni unui specialist IT din cadrul Tribunalului Dambovita (Decizia Curtii de Apel
nr.51/16.02.2017), reducerea salariului de baza cu 10% pe o perioada de 3 luni unui grefier din
cadrul Judecétoriei Vélenii de Munte (Decizia Curtii de Apel Ploiesti nr.294/01.11.2017) si s-a
propus o sanctiune cu ,,Avertisment” unui grefier din cadrul Tribunalului Prahova.

Privitor la sanctionarea judecétorilor:

un judecator din cadrul Tribunalului Dambovita a fost suspendat din functie, incepand cu

data de 31.07.2017, conform Hotararii CSM nr.904/31.07.2017, pana la solutionarea

recursului declarat Tmpotriva hotararii de excludere din functie.

unui judecdtor din cadrul Tribunalului Buzdu i s-a aplicat sanctiunea disciplinard a

suspendarii din functie pe o perioada de 6 luni, incepand cu data 10.04.2017, conform

Hotararii CSM nr.473/11.04.2017.

|Page 53



Raportul de activitate pe anul 2017 al Curtii de Apel Ploiesti

CAPITOLUL IV — INFRASTRUCTURA INSTANTEI

IV. 1. STRUCTURA ORGANIZATORICA A CURTII DE APEL PLOIESTI

Realizarea unui sistem judiciar independent, impartial, credibil si eficient reprezinta o
conditie pentru afirmarea principiului separatiei puterilor in stat si, deopotriva, o premisa pentru
consolidarea democratiei intr-un stat, un standard prin care se reclama bunastarea si morala intr-
o0 societate civilizata.

Justitia, ca valoare sociala isi are rolul sau, de necontestat, in interiorul unei astfel de
constructii.

Promovarea justitiei In societate are conotatii care absorb nu doar idealuri ale dreptului,
ci si tehnici, metode apte sa o insereze in tesutul social. Este motivul pentru care reforma in
justitie reprezintd un proces continuu, inepuizabil si care imbraca noi si noi forme, in functie de
etapele pe care o societate le parcurge.

Misiunea fundamentald a instantelor judecatoresti este infaptuirea unui act de justitie
calitativ, eficient si responsabil, in conditii de deplina independenta si impartialitate, realizat de
un corp profesional integru.

Modul in care este infaptuitd justitia influenteazd in mod direct coordonatele
fundamentale de functionare a societatii romanesti, care sunt reflectate, in final, in standardul de
viatd al cetatenilor.

Curtea de Apel Ploiesti in ansamblul sau, parte integranta a sistemului judiciar, a parcurs,
incepand cu anul 2011, aldturi de celelalte instante din Romania, amplul proces de dezvoltare si
consolidare a justitiei ca serviciu public modern, credibil si previzibil, ca urmare a aplicarii noii
legislatii civile si penale.

Sub aspectul structurii organizatorice Curtea de Apel Ploiesti este o instantd
judecatoreasca cu personalitate juridica infiintatda prin Legea nr. 92/1992 pentru organizarea
judecatoreasca si functioneaza efectiv incepand cu data de 1 iulie 1993, avand potrivit Legii nr.
304/2004 privind organizarea judiciara, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare,
urmatoarea structura organizatorica:

A. Curtea de Apel Ploiesti

B. Tribunalul Prahova, in circumscriptia caruia functioneaza cinci judecatorii:

Judecatoria Ploiesti;
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Judecatoria Campina;
Judecatoria Sinaia;
Judecatoria Vilenii de Munte;
Judecatoria Mizil.
C. Tribunalul Buzau, in circumscriptia caruia functioneaza patru judecatorii:
Judecitoria Buzau;
Judecatoria Pogoanele;
Judecatoria Patarlagele;
Judecatoria Ramnicu-Sarat.
D. Tribunalul Dambovita, in circumscriptia caruia functioneaza cinci judecatorii:
Judecatoria Gaesti;
Judecatoria Racari;
Judecatoria Targoviste;
Judecatoria Pucioasa;
Judecatoria Moreni.
In cursul anului 2017, Curtea de Apel Ploiesti, a functionat conform urmitoarei structuri:
A.Sectii
Sectia I Civila
Sectia a II-a Civila, de contencios administrativ si fiscal
Sectia Penala, pentru cauze cu minori si de familie
B.Departamente
Departamentul economico-financiar si administrativ
C.Birouri
Biroul de informare si relatii publice
D.Compartimente
Compartimentul de informatica juridica
Compartimentul de documentare si biblioteca
Compartimentul resurse umane
Registraturd, Arhiva, Grefa
Conducerea Curtii de Apel Ploiesti este organizatd, pe diferite niveluri ierarhice,
conform Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare, fiind asigurata de catre presedinte, doi vicepresedinti si trei presedingi de

sectie.
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Existd, insd, si alte centre de decizie la nivelul instantei, si anume: Colegiul de
conducere, compus din sapte membri (presedintele instantei si sase membri alesi de Adunarea
Generala a judecatorilor) si Adunarea Generala a judecatorilor instantei.

In cursul anului 2017 Adunarea Generald a judecitorilor instantei si-a desfasurat
activitatea potrivit dispozitiilor art.15 din Regulamentul de ordine interioarda al instantelor
judecatoresti, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
1375/2015, fiind convocata de Presedintele Curtii de Apel Ploiesti.

Tn cadrul Adunirilor generale au fost supuse discutiilor aspecte ce au privit dezbaterea
activitatii anuale a instantei, alegerea in temeiul art. 18(4) din Regulamentul de Ordine
Interioard al instantelor judecdtoresti a membrilor Colegiului de conducere pe functiile ramase
vacante, precum si aspecte ce tin de buna organizare si functionare a instantei.

Colegiul de conducere al Curtii de Apel Ploiesti, organism colegial si deliberativ, a avut
in cursul anului 2017 o vizibilitate sporita, hotarand in toate problemele generale de conducere
ale instantei.

Colegiul de conducere din cadrul Curtii de Apel Ploiesti, prin componenta sa, a asigurat
reprezentarea judecatorilor de la fiecare din sectiile instantei, activitatea acestuia fiind
circumscrisd dispozitiilor art.18 din Regulamentul de ordine interioard al instantelor
judecatoresti. Functionarea colegiului de conducere are loc in conditiile Legii nr.304/2004
privind organizarea judiciara si a Regulamentului de ordine interioard al instantelor
judecatoresti, cu majoritatea celor prezenti, hotararile fiind adoptate prin vot deschis, pe baza
dezbaterilor si argumentelor prezentate. La sedintele de colegiu au fost invitati presedintii de
sectii (in situatia in care nu erau membrii alesi) si, atunci cand s-a apreciat necesar, au fost
invitati sa participe judecatori din cadrul instantei sau managerul economic.

Colegiul de conducere al Curtii de Apel Ploiesti s-a intrunit in sedinte, ori de cate ori a
fost necesar, In vederea discutdrii problemelor organizatorice ale instantei, dar si a anumitor
probleme de drept, cum ar fi sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie, pentru ca aceasta sa se
pronunte asupra chestiunilor de drept care au fost solutionate diferit de instantele judecatoresti
sau privind interpretarea dispozitiilor Regulamentului de Ordine Interioara al instantelor
judecatoresti.

Atributiile specifice fiecarei functii de conducere sunt stabilite prin Legea nr. 304/2004
privind organizarea judiciard, cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentul de Ordine
Interioara al instantelor judecatoresti, adoptat prin Hotararea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1375/2015, dar si prin deciziile emise de presedintele instantei in temeiul

dispozitiile art. 7 din Regulament.
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In cadrul instantei, in cursul anului 2017, posturile de judecator au fost repartizate in 3
sectii, in functie de specializare si anume: Sectia I Civila (19 judecatori si un presedinte de
sectie); Sectia Penala si pentru cauze cu minori si de familie (15 judecatori si un presedinte de
sectie); Sectia a II-a Civila, de contencios administrativ si fiscal (19 judecatori si un presedinte
de sectie).

La Curtea de Apel Ploiesti functioneaza, conform prevederilor legale, compartimente
auxiliare si anume: Grefa, Registratura, Arhiva, Biroul de Informare si Relatii Publice,
Departamentul documentare si bibliotecd, Compartimentul de informaticd juridica,
Departamentul economico-financiar si administrativ condus de managerul economic, direct
subordonat presedintelui instantei.

Activitatea personalului auxiliar de specialitate si a celui din cadrul Departamentului
economico-financiar si administrativ s-a desfasurat sub coordonarea si controlul presedintelui,
iar calitatea de ordonator de credite a fost delegata vicepresedintilor, care au exercitat atributiile
specifice, in limitele stabilite prin Regulamentul de Ordine Interioara al instantelor judecatoresti.

S-a urmarit indeplinirea de catre tot personalul a atributiilor prevazute de lege si
regulamente, acordandu-se o atentiec deosebita strategiilor nationale si secventiale in domeniul
justitiei.

Presedintele instantei a stabilit si in cursul anului 2017, prin ordin de serviciu,
repartizarea personalului pe sectii, in raport cu pregatirea profesionala si cu experienta fiecaruia.

Grefa, registratura si arhiva au efectuat si in cursul anului 2017operatiuni privind
primirea, Inregistrarea si expedierea corespondentei, indosarierea actelor, pastrarea registrelor,

Un rol deosebit de important in asigurarea transparentei actului de justitie la nivelul
instantei, dar si a sistemului judiciar in general, in realizarea rolului sau de serviciu public, il are
Biroul de Informare si Relatii cu Publicul al Curtii de Apel Ploiesti. Acest birou functioneaza
conform Regulamentului de Ordine Interioard cu aplicarea normelor specifice prevazute de
Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informare in interes public si de O.G. nr. 27/2002,
privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata prin Legea nr. 233/2004.

In acest sens, activitatea biroului comporta doui aspecte: pe de o parte, asigura legatura
instantei cu publicul si cu mijloacele de comunicare in masd, in vederea garantarii transparentei
coordonarea judecatorului desemnat.

Din perspectiva Biroul de Informare si Relatii cu Publicul din cadrul Curtii de Apel

Ploiesti comunicarea organizationald a sistemului de justitie se bazeaza pe dreptul cetdtenilor de
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a primi informaftii, transparentd, acuratete si credibilitate, satisfacerea nevoilor proprii de
informare, bunele practici administrative si manageriale, accesul liber si nediscriminatoriu la
informatii, respect pentru confidentialitatea datelor.

Biroul de Informare si Relatii Publice al Curtii de Apel Ploiesti si-a articulat obiectivele
intr-o strategiec pe termen lung, cu o conceptie despre cooperare si comunicare inter-
institutionald, care sa dea identitate institugiei noastre printre celelalte.

Dimensiunile comunicationale dezvoltate si in anul 2017 de Biroul de Informare si
Relatii Publice al Curtii de Apel Ploiesti sunt: comunicarea internd, comunicarea externa (relatia
CU mass-media si comunicarea on-line), organizarea de evenimente si gestionarea elementelor de
identitate ale Curtii de Apel Ploiesti. Ele contribuie la o standardizare crescanda a activitagii
noastre care nu se caracterizeaza prin rutind, ci prin creativitate. Redactarea procedurilor,
difuzarea lor publica, producerea de noi proceduri pentru fiecare activitate regulata nu constituie
decat o metoda care da lizibilitate si transparenta institutiei.

Curtea de Apel Ploiesti este tinta unor asteptari foarte inalte, atat din partea membrilor ei
— magistrati, personal auxiliar de specialitate, functionari publici — cat si din partea mediului
extern: justitiabili, organizatii profesionale ( Baroul de Avocati, Colegiul Consilierilor Juridici,
Asociatia Mediatorilor, Asociatia practicienilor in insolventa, Uniunea executorilor judecatoresti
etc.), mass-media, asociatii care urmaresc dezvoltarea societatii romanesti.

Pentru a raspunde acestor asteptari, Biroul de Informare si Relatii Publice din cadrul
Curtii de Apel Ploiesti si-a articulat obiectivele intr-o strategie pe termen lung, cu o conceptie
despre cooperare si comunicare inter-institutionald, care sa dea identitate institutiei noastre
printre celelalte.

In contextul actual al vietii juridice romanesti, profund marcati de responsabilitatea
implementarii cu profesionalism a unor noi legislatii, Compartimentul de documentare si
biblioteca a furnizat judecatorilor produse de inalta calitate stiintifica si de un netdgaduit interes
un obiectiv major al Consiliului Superior al Magistraturii s1 Ministerului Justitiei componenta
esentiald a reformei justitiei, prin achizifionarea abonamentelor anuale la publicatii juridice,
tinerea evidentei legislatiei, jurisprudentei si doctrinei, informarea periodica despre necesarul de
carte sau alte publicatii, informearea zilnicd a judecatorilor Curtii de Apel Ploiesti cu privire la
actele normative nou-aparute si la jurisprudenta publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea .

In acelati sens al sustinerii dezideratului unificarii jurisprudentei, in anul 2017 s-a

acordat maximd atentie dezvoltarii mecanismului preventiv care sd conduca la evitarea
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pronuntarii unor hotarari judecatoresti contradictorii prin organizarea de Intalniri ale
judecatorilor in care sunt dezbatute problemele de drept care pot genera practica neunitara, in
aprecierea utilitatii si consecintelor practice ale Hotararii Sectiei pentru judecatori din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 148/2015 prin care a fost aprobata procedura
intalnirilor trimestriale in care sunt dezbatute problemele de drept care genereaza practica
neunitara.

Compartimentul de informatica juridica din cadrul Curtii de Apel Ploiesti a asigurat si in
anul 2017 implementarea aplicatiilor informatice comune privind activitatea instantelor,
exploatarea programelor informatice elaborate de Directia informatica juridicd din cadrul
Ministerului Justitiei la nivelul instantelor judecdtoresti, instaland produsele informatice si
controland periodic respectarea de catre operatorii de aplicatie, a instructiunilor de utilizare, a
coordonat si controlat activitatea de informatica juridica la instantele din circumscriptia Curtii de
Apel Ploiesti, a asigurat inifierea personalului instantei in exploatarea noilor aplicatii
implementate, a realizat aplicatii la nivelul Curtii si al instantelor judecatoresti din
circumscriptie, a supravegheat modul de utilizare a tehnicii de calcul si a luat masurile necesare
pentru asigurarea bunei functiondri a acesteia si a asigurat functionarea sistemelor de arhivare
electronica a dosarelor.

Operatiunile informatizate reprezintd un aspect important in cadrul Curtii de Apel
Ploiesti, iar utilizarea tehnologiilor informatice in cadrul instantei a vizat §i1 vizeaza in
continuare: eficientizarea procedurilor judiciare, cresterea gradului de transparenta (prezentarea
online catre cetiteni a informatiilor publice despre activitatea de judecatd), securizarea
informatiilor cu caracter personal si a celor cu caracter secret, eliminarea coruptiei (eliminarea
cauzelor pe complete de judecata).

Pe tot parcursul anului 2017 Curtea de Apel Ploiesti a continuat sa ia masuri concrete in
vederea uniformizdrii practicii judiciare, imbundtatirii calitatii actului de justitie si cresterii
performantelor profesionale ale corpului magistratilor, prin asigurarea unui inalt grad de
competentd si a deplinei onestitati a personalului, exercitarea functiei in mod cinstit, corect,
constiincios si cu buna-credintd, efectuarea actelor judiciare cu maxima obiectivitate, Tn conditii
de egalitate si demnitate a partilor, respectandu-se termenele prevazute de lege, pentru a se

asigura deplina legalitate a actului de justitie indeplinit.
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IV.2. — Infrastructura si capacitatea institutionala a instantei

Palatul de Justitie Prahova

Inceput in urma cu 16 ani, Palatul de Justitie din Ploiesti, cel de-al doilea obiectiv de
investitie derulat de Ministerul Justitiei dupa Palatul de Justitie din Bucuresti, atat din punctul de
vedere al costurilor (fondurile alocate sunt de 24.489 mii lei, din care constructii montaj 18.155
mii lei, fondurile utilizate pana la 31.12.2011 sunt in cuantum de 24.267 mii lei), cat si din cel al
suprafetei desfasurate (19.430 mp, 3750 mp suprafatd construitd), este finalizat in proportie de
doar 60%, structura de rezistentd este gata in proportie de 98%, sistemul de fundatii si subsolul
in procent de 100%, in timp ce din partea de arhitectura au fost facute lucrari reprezentand 20%
din volumul total.

Prin H.G. nr.874/14.11.2013 a fost modificata H.G.nr.273/2012 pentru aprobarea
indicatorilor tehnico — economici ai obiectivului de investitii Palatul de Justitic Prahova, iar
procedurile privind continuarea lucrarilor la obiectivul de investitii se vor derula prin
intermediul Directiei de Implementare a Programelor Finantate din Imprumuturi Externe din
cadrul Ministerului Justitiei.

Tn anul 2014 s-au continuat lucrérile de repropiectare in baza contractului incheiat de
Monisterul Justitiei cu S.C. IPCT S.A. Bucuresti, finantat prin Acordul de Imprumut nr.4811 —
RO incheiat intre Guvernul Romaniei si Banca Internationald pentru Reconstructie si
Dezvoltare, ratificat prin Legea nr. 205/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

S.C. IPCT S.A. Bucuresti a intocmit documentatia tehnica pe baza cédreia Primdria
municipiului Ploiesti a emis autorizatia de construire in vederea finalizarii obiectivului de
investitii Palatul de Justitie Prahova.

In urma finalizarii lucririlor de reproiectare in baza contractului incheiat de Ministerul
Justitiei cu S.C. IPCT S.A. Bucuresti, a fost declansata procedura de atribuire a contractului de
executie a lucrarilor pentru finalizarea obiectivului de investitii.

In anul 2016 s-au demarat lucririle de executie in baza proiectului tehnic intocmit de
S.C. IPCT S.A. Bucuresti, finantate prin Acordul de Imprumut nr. 4811 — RO incheiat intre
Guvernul Romaniei si Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, ratificat prin

Legea nr.205/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Contractul de executie a fost incheiat in data de 02.12.2015 de Ministerul Justitiei cu

S.C. Rotary Constructii S.R.L. Bucuresti, termenul de executie a lucrarilor fiind de 18 luni de la
data inceperii acestora, respectiv 15.01.2016 .
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Din creditele alocate Tn anul 2016 Tn bugetul Tribunalului Prahova pentru obiectivul de
investitii Palatul de Justitie Prahova s-au realizat bransamentele la utilitati: energie electrica, apa
si gaze.

In anul 2017 au continuat lucririle de executie in baza proiectului tehnic intocmit de
S.C. IPCT S.A. Bucuresti, finantate prin Acordul de Imprumut nr.4811 — RO incheiat intre
Guvernul Romaniei si Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, ratificat prin
Legea nr.205/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Contractul de executie a fost incheiat in data de 02.12.2015 de Ministerul Justitiei cu
S.C. Rotary Constructii S.R.L. Bucuresti, termenul de executie a lucrarilor fiind de 18 luni de la
data Tnceperii acestora, respectiv 15.01.2016 .

Intrucat lucririle nu s-au finalizat la data previzuta in contract, constructorul a solicitat
prelungirea termenului de executie pana in luna mai 2018.

Referitor la proiectul de consolidare a cladirii in care a functionat
Tribunalul Prahova si Judecitoria Ploiesti, cuprins in lista obiectivelor finantate din Imprumutul
acordat de Banca Mondiala prin Acordul nr. 4811- RO privind implementarea Proiectului
“Reforma sistemului judiciar” semnat la 27.01.2006 si ratificat prin Legea nr.205/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, ardtdm ca au continuat in anul 2017 lucrarile de executie
de catre constructorul S.C. Coral S.R.L. Tulcea, in baza contractului incheiat cu Ministerul
Justitiei. Termenul de finalizare a lucrarilor de executie a fost stabilt la 15.04.2018.

Prin edificarea celor 2 (doud) obiective de investitii, de o importantd deosebita pentru
municipiul Ploiesti, se vor crea conditii decente pentru desfasurarea activitatii Curtii de Apel

Ploiesti, Tribunalului Prahova si Judecatoriei Ploiesti, in beneficiul actului de justtie.

Infrastructura si capacitatea institutionala a instantei

Alocatia bugetara initiald a anului 2017 a fost de 123.126.000 lei, iar cea finald de
161.588.000 lei.

Bugetul final alocat Curtii de Apel Ploiesti in anul 2017, in cuantum de 161.588.000 lei
prezintd urmatoarea structura:

Capitolul 61.01. ,,0Ordine publica si siguranta nationala” 157.266.000 lei din care:

- cheltuieli de personal - 145.387.000 lei
- bunuri si servicii - 7.989.000 lei
- despagubiri civile - 3.163.000 lei
- cheltuieli capital - 727.000 lei
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Capitolul 54.01. ,,Alte servicii publice generale” 4.322.000 lei.

Capitolul 68.01. ,,Asigurari si asistenta sociala” 0 lei.

Creditele deschise au fost in suma de 160.932.349 lei, dupa cum urmeaza:

Capitolul 61.01. ,,Ordine publica si siguranta nationala” 156.611.377 lei din care:

- cheltuieli de personal - 144.854.148 lei
- bunuri si servicii - 7.980.504 lei
- despagubiri civile - 3.102.000 lei
- cheltuieli capital - 674.725 lei

Capitolul 54.01. ,,Alte servicii publice generale” 4.320.972 lei.

Capitolul 68.01. ,,Asigurari si asistenta socialda” 0 lei.

Creditele bugetare deschise au fost consumate potrivit destinatiei aprobate pentru
cheltuielile strict legate de activitatea proprie a Curtii de Apel Ploiesti si a instantelor
judecatoresti arondate.

Creditele bugetare deschise pentru anul 2017 au fost in suma de 160.932.349 lei, platile
efectuate au fost de 160.514.439 lei, realizandu-se o executie de 99,74 %.

La angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuiclilor s-a avut in vedere respectarea
criteriilor de legalitate, realitate, oportunitate si eficienta.

Structura cheltuielilor din buget pe destinatii se prezinta astfel:

- cheltuieli de personal - 92,45%
- cheltuieli materiale si servicii - 5,08 %
- despagubiri civile - 2,01%
- cheltuieli capital - 0,46 %

Tn anul 2017 din creditele alocate pentru cheltuieli de personal s-au achitat:

- drepturile salariale ale personalului Tribunalului Prahova si instantelor arondate;

- diferente salariale In baza ordinelor Ministrului Justitiei si deciziilor Presedintelui
Curtii de Apel Ploiesti;

- diferente salariale rezultate din hotarari judecatoresti,

- indemnizatii de delegare;

- chirii pentru magistratii si personalul auxiliar de specialitate care nu detin locuintd
proprietate personald in localitatea in care 1si desfasoara activitatea;

- transportul dintre localitatea de domiciliu si cea in care magistratii si personalul

auxiliar de specialitate 1si desfasoara activitatea;
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- transportul in limita a 3 calatorii pentru magistrati;

- transportul in concediu de odihna pentru personalul auxiliar de specialitate si conex;

- decontare medicamente.

S-au efectuat plati pentru comisiile de concurs privind recrutarea personalului auxiliar de
specialitate si conex conform H.G. nr. 698/11.09.2013 pentru modificarea si completarea H.G.
nr. 257/2005 privind infiintarea pe langa Ministerul Justitiei a unei activitafi finantate integral
din venituri proprii, prin care se aproba infiintarea pe langa Ministerul Justitiei, unitatile sale
subordonate si instantele judecatoresti a activitatii finantate integral din venituri proprii privind
organizarea concursurilor si examenelor de admitere in aparatul propriu si, dupa caz, in unitatile

subordonate si instantele judecdtoresti, in conditiile legii, in limita veniturilor realizate.

Bunuri si servicii

Dupa cum s-a mentionat si In anii precedenti, finantarea justitiei este conditionata in
mod substantial de existenta resurselor financiare necesare sprijinirii procesului de indeplinire
a obiectivelor stabilite.

Cu toate acestea, dupd cum se observa, alocatia bugetard este centratd in proportie
covarsitoare in jurul drepturilor salariale, cheltuielile pentru functionarea instantelor avand un
rol secundar n structura bugetului.

Aplicarea prevederilor Noilor coduri de procedura civila si penalda au generat, in
decursul anilor, cresterea semnificativa a consumului de materiale cu caracter functional: hartie
copiator, tonere, plicuri cu fereastra si taxe postale pentru transmiterea corespondentei.

Pe parcursul anului 2017 s-au intdmpinat numeroase greutati in asigurarea acestor
materiale absolut necesare pentru desfasurarea activitatii instantelor arondate Curtii de Apel
Ploietti la parametrii firesti.

Aplicarea prevederilor Noilor coduri de procedura civila si penald au generat crestereca
semnificativa a consumului de materiale cu caracter functional: hartie copiator, tonere, plicuri cu
fereastra pentru transmiterea corespondentei, taxe postale pentru transmiterea corespondentei.

Prin rectificarile bugetare care au avut loc pe parcursul anului 2017 nu s-a suplimentat
alocatia bugetard pentru a se asigura achizitia principalelor materiale cu caracter functional,
absolut necesare desfasurarii activitatii : hartie de copiator, tonere, coperti, plicuri cu fereastra.

Alocatia bugetara finald in suma de 1.337.000 lei de la alineatul bugetar “Materiale si
prestari servicii cu caracter functional” a fost mai mica decat alocatia bugetara initiald care a fost
de 1.608.000 lei.

Creditele alocate la ,,Cheltuieli materiale si servicii” au fost in cuantum de 7.989.000 lei.

|Page 63



Raportul de activitate pe anul 2017 al Curtii de Apel Ploiesti

Creditele bugetare deschise la ,,Bunuri si servicii” in suma de 7.980.504 lei au fost

utilizate pentru:

achitarea consumurilor privind utilitatile: energie electrica, gaze, apa, energie termica;
achizitionare de rechizite, imprimate, registre, materiale consumabile copiatoare,
calculatoare, imprimante (tonere), carburanti, platd servicii curdfenie, actualizare
programe utilizate;

transmiterea corespondentei - plicuri ;

procurare obiecte de inventar, vestimentatie magistrati si grefieri, switch-uri , UPS,
monitoare, camere video supraveghere, stabilizator tensiune, perforatoare profesionale,
aparat de aer conditionat, stingatoare;

decontarea transportului pentru deplasarile n interesul serviciului;

abonamente la publicatii juridice pentru anul 2017;

plata chiriei spatiilor in care functioneaza Curtea de Apel Ploiesti - Aparat Propriu,
Sectia Contencios Administrativ si fiscal din cadrul Tribunalului Prahova, Tribunalul
Prahova si Judecatoria Ploiesti, Judecatoria Valenii de Munte si Tribunalul Buzau -
Serviciul de Protectie a Victimelor si Reintegrare Sociala a Infractorilor;

expertize medico-legale dispuse de instanta a fi achitate din fondurile tribunalului;

plata chiriei pentru spatiul inchiriat pentru depozitarea arhivei vechi a Tribunalului
Prahova si a Curtii de Apel Ploiesti;

reparatii curente Tribunalul Prahova: revizie centrala termica Judecatoria Campina,
reparatii instalatia de incalzire Judecatoria Sinaia, reparatii sobe Judecatoria Mizil,
reparatii la autoturismele din dotare, reparatii scanner Judecatoria Valenii de Munte;
reparatii curente la Tribunalul Dambovita: reparatii la 2 chillere ce asigura racirea salilor
de judecata ale sectiei civile nr.1 si birourile situate pe partea de N-V si N-E, reparatii a
scurgerii de ape pluviale in zona de vest a cladirii, si lucrdri de reparatfii a terasei
tribunalului (in zona unde placile mozaicate sunt ridicate din cauza fenomenelor de
dilatare si de inghet-dezghet, lucrari de curitire, gletuire si zugravire a aticului de la
etajul IV — cupola pe o suprafata de aproximativ 30 mp, repararea sistemului de ventilare
a aerului din cladiri si reparatie instalatie pompare apa.

reparatii curente la Judecdtoria Gaesti: lucrari de verificare / inlocuire a cosului de
evacuare din dotarea centralei termice. Se fac demersuri privind includerea pe lista de

investitii pentru lucrari de reparatii capitale, extinere si refunctionalizare prin crearea
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spatiilor necesare pentru sali consiliu si arhiva prin prelungirea si supraetajarea cladirii

anexe.

e reparatii curente la Judecatoria Pucioasa: reparatie aparat aer conditiont din camera
serverelor. Se fac demersuri privind includerea pe lista de investitii pentru lucrari de
reparatii capitale si refunctionalizare prin crearea spatiilor necesare pentru arhiva prin
amenajarea curtii interioare a cladirii.

In functie de nivelul alocatiei bugetare, s-au ficut eforturi pentru punerea in siguranti a
cladirilor in care functioneaza instantele arondate Curtii de Apel Ploiesti.

In ceea ce priveste obiectivul de investitii Palatul de Justitie Prahova n anul 2017 au
continuat lucrdrile de executie in baza proiectului tehnic intocmit de S.C. IPCT S.A. Bucuresti,
finantate prin Acordul de Imprumut nr.4811 — RO incheiat intre Guvernul Romaniei si Banca
Internationalda pentru Reconstructie si Dezvoltare, ratificat prin Legea nr.205/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Contractul de executie a fost incheiat in data de 02.12.2015 de Ministerul Justitiei cu
S.C. Rotary Constructii S.R.L. Bucuresti, termenul de executie a lucrarilor fiind de 18 luni de la
data Tnceperii acestora, respectiv 15.01.2016 .

Intrucat lucririle nu s-au finalizat la data previzuta in contract, constructorul a solicitat
prelungirea termenului de executie pand in luna mai 2018.

Referitor la proiectul de consolidare a cladirii in care a functionat Tribunalul
Prahova si Judecitoria Ploiesti, cuprins in lista obiectivelor finantate din Imprumutul acordat de
Banca Mondiala prin Acordul nr. 4811- RO privind implementarea Proiectului “Reforma
sistemului judiciar” semnat la 27.01.2006 si ratificat prin Legea nr.205/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, ardtdm cd au continuat in anul 2017 lucrarile de executie de catre
constructorul S.C. Coral S.R.L. Tulcea, in baza contractului incheiat cu Ministerul Justitiei.
Termenul de finalizare a lucrarilor de executie a fost stabilt la 15.04.2018.

Prin edificarea celor 2 (doud) obiective de investitii, de o importantd deosebitd pentru
municipiul Ploiesti, se vor crea conditii decente pentru desfasurarea activitatii Curtii de Apel
Ploiesti, Tribunalului Prahova si Judecatoriei Ploiesti, in beneficiul actului de justitie.

Cheltuieli de capital

Tn ceea ce priveste cheltuielile de capital, in anul 2017 s-au alocat prin fila de buget suma
de 727.000 lei, s-au deschis credite Tn cuantum de 674.725 lei, din care:

Tribunalul Prahova — 147.798 lei, Tribunalul Buzau — 526.927 lei;

Referitor la procesul investitional aratam cd in anul 2017 nu s-au alocat fondurile

necesare continuarii procedurilor pentru obiectivele de investitii promovate de catre:
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Tribunalul Prahova in anul 2011 si avizate favorabil de catre ordonatorul principal de
credite — Ministerul Justitiei :

- edificarea unor noi sedii pentru judecatoriile: Mizil si Vélenii de Munte;

- mansardarea cladirii anexd In vederea amenajarii unor spatii pentru depozitarea

arhivei vechi a Judecatoriei Sinaia.

Finantarea in justitie este conditionatd in mod substangial de existenta resurselor
financiare necesare sprijinirii procesului de Tndeplinire a obiectivelor stabilite.

Capitolul 54.01 ,,Alte servicii publice generale”

La acest capitol s-au alocat fonduri in cuantum de 4.322.000 lei, s-au efectuat deschideri
de credite in cuantum de 4.525.870 lei pentru plata onorarii avocati si alte cheltuieli judiciare si
extrajudiciare dispuse de instatele de judecata.

Fonduri cu destinatie speciala

Tn anul 2017 in contul deschis pentru Biroul Local pentru Expertize Judiciare
Tehnice si Contabile din cadrul tribunalelor arondate Curtii de Apel Ploiesti s-a Tncasat suma
de 9.836.344 lei, reprezentand contravaloarea onorariilor stabilite de organele de urmarire
penald, instante judecatoresti sau alte organe cu atribufii jurisdictionale, pentru efectuarea
expertizelor necesare lamuririi unor fapte sau imprejurari ale cauzei, efectudndu-se plati in suma
de 8.953.438 lei pentru lucrarile de expertiza efectuate de cétre expertii contabili si tehnici
judiciari.

In concluzie, in anul 2017, Curtea de Apel Ploiesti, prin intermediul Departamentelor
economico-financiar si administrative ale Aparatului Propriu si instantelor arondate, a reusit
indeplinirea obiectivelor, cu respectarea disciplinei financiare a normelor legale in vigoare,
privind cheltuirea mijloacelor banesti si gestionarea bunurilor materiale:

e calculul si plata drepturilor banesti prevazute de lege pentru personalul instantelor
judecatoresti: salarii, diferente salariale, cheltuieli de deplasare, avansuri spre decontare,
transport, chirii, medicamente;

e asigurarea bazei materiale necesare desfasurarii in conditii optime a activitatii din cadrul
instantei;

e organizarea §i tinerea la zi a contabilitdtii financiare si de gestiune, potrivit dispozitiilor
legale;

e repartizarea filelor de buget si a creditelor deschise, pe articole si alineate, pentru toate
instantele din circumscriptia Curtii de Apel Ploiesti, urmarind incadrarea cheltuielilor in

limitele stabilite.
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CAPITOLUL VI - CONCLUZII

Sintetizand rezultatele acestei analize, se pot identifica unele puncte tari sau atuuri in
activitatea instantelor din raza Curtii de Apel Ploiesti, menite sa asigure premisele unei activitati
eficiente, paralel cu identificarea si inlaturarea deficientelor. Ne referim, in acest sens, la
rezultatele bune obtinute de catre instante in activitatea de judecata, la beneficiile informatizarii
instantelor de judecata i nu in ultimul rand la adoptarea unei relatii noi intre instanta de
judecata si justitiabil, dar si intre instanta de judecata si mass-media, relatie bazata pe
deschidere, informare, transparentd si interes in cunoasterea perceptiei asupra calitatii actului
de justitie infaptuit de Curtea de Apel Ploiesti.

Aceste rezultate bune se datoreazd, in principal §i preocupdrii judecatorilor in
solutionarea cu celeritate a cauzelor, dar si in perfectionarea pregatirii profesionale, in
valorificarea experientei profesionale a unor judecatori cu o inalta reputatie In domeniu, ca
premise necesare ale unui act de justitie de calitate.

Actul de justitie, ca ax principal al activitatii instantei, implicd si necesita in aceste
circumstante, un nivel inalt calitativ, sub toate aspectele lui specifice, incepand cu gestionarea
informatica, cu cea riguros procedurald a activitatii de judecatd in scopul asigurarii unei durate
rezonabile de solutionare a cauzelor si continuind cu asigurarea unei jurisprudentei unitare, care
sa reflecte si o pregatire profesionald nu temeinica ci performanta a judecatorilor.

Deficientele si dificultdtile trebuie insd depasite, cu toate eforturile ce implicd un
management daca nu performant, cel putin eficient.

In acest context, obiectivele si masurile pentru indeplinirea lor s-au focalizat pe aspecte
de natura logistica si de naturd profesionala.

= Obiectiv strategic — cresterea calititii actului de justitie

I. Principalele directii de actiune in scopul realizirii acestui obiectiv sunt:
a) Solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil
Dreptul la un proces echitabil astfel cum este reglementat de art. 6 din Conventia

Europeana a Dreptului Omului, art. 21 din Constitutia Romaniei precum si art.10 din Legea nr.
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304/2004 privind organizarea judiciara presupune ca o condifie a echitatii soluionarea cauzelor
intr-un termen rezonabil.

Pentru ndeplinirea acestui obiectiv, se impune discutarea periodici a importantei
aplicarii corecte a normelor procedurale privind mentiunile obligatorii ale cererii de chemare in
judecata, verificarea respectarii acestora inca de la primirea cererii, stabilirea corecta a cadrului
procesual si a incadrarii juridice a cererii. De altfel, perspectiva aplicarii noului Cod de
procedura civila, va clarifica in mare masura aceste deficiente.

Tot in acest context, se impune monitorizarea indeplinirii obiectivelor Planului de
masuri elaborat Th baza Decizie nr. 20 din 23 decembrie 2015 a Presedintelui Curtii de Apel
Ploiesti, referitor la dosarele vechi aflate Tn stoc, respectiv a intocmirii rapoartelor statistice
privind situatia lunard centralizatd, ca numar total de dosare si detaliatdi a dosarelor
nesolugionate mai vechi de un an de la data primului act de sesizare, aflate pe rol, pe categorii de
dosare.

Acest Plan a stabilit, in concret, masuri de monitorizare a cauzelor si accelerare a
masurilor administrative, astfel incat situatia dosarelor mai vechi de 6 luni §i un an pe sectii si
complete de judecatd sa fie comunicata judecatorilor pentru ca acestia sa poata vedea imaginea
de ansamblu a activitatii lor, urmarindu-se astfel stimularea imbunatatirii performantei.

Pe aceeasi directie, pentru decongestionarea instantelor s-au identificat solutii la nivel
legislativ, referindu-ne aici la mediere, insa din datele statistice detinute pana in prezent, se
constata reticenfa justitiabililor in a recurge la aceasta metoda alternativd de solutionare a
litigiilor si de procedura administrarii probelor de catre avocati (existenta in legislatie de mai
multi ani, dar neutilizata pana in prezent).

in ceea ce priveste redactarea in termen a hotirarilor judecitoresti, rolul conducerii
instantei 1n activitatea de reducere a numarului de dosare nemotivate si nesolutionate in termen
este oarecum limitat, intrucét In activitatea sa, judecatorul este independent si se supune numai
legii, dar independenta implica si o responsabilitate corespunzatoare.

In scopul indeplinirii acestui obiectiv, se impune evidentiereca exacti a deciziilor
neredactate in termen pe fiecare judecator, evidentd care trebuie urmarita lunar pe sectii si pe
judecitor. In situatia in care sunt observate cazuri ce exced cadrului regulamentar, se impune
initierea unei consultari a judecatorilor care au intarzieri in redactarea deciziilor in vederea
stabilirii cauzelor ce au generat aceasta situatie, pentru a se putea lua masurile necesare pentru
fiecare caz in parte; se impune evaluarea starii de motivatie a persoanei in cauza, concordanta
dintre dorintele, necesitatile individului si obiectivele organizatiei in ansamblu prin raportarea la

rezultatele obtinute.
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Au existat cauze generale care au determinat redactarea cu intarziere - volumul de
activitate, aplicarea noilor coduri — cauze care tin de complexitatea ridicata a unor cauze,
precum si cauze care tin de managementul dosarului si al timpului.

De asemenea, s-a statuat cd se impune implicarea conducerii instantelor, care sa
urmareasca cu seriozitate evidenta hotararilor neredactate in termenul legal, pentru a se asigura
reducerea numarului hotararilor neredactate in termenul legal.

b) Asigurarea unei practici unitare la nivelul Curtii de Apel Ploiesti si instantelor
arondate

Legislatia aflata intr-o schimbare permanenta si uneori confuza, aplicarea directd a
legislatiei europene, dar si a normelor conventiilor la care Romania este parte, face ca uneori
identificarea regulilor de drept aplicabile in spetd sa fie deosebit de dificila si de aici aparitia
unei practici judiciare neunitare.

Necesitatea armonizarii legislatiei interne cu legislatia europeana si realitatea sociald nou
creatd in urma aderdrii Romaniei la Uniunea Europeanad a determinat n ultima perioadd de timp
aparitia unor reglementari noi in aproape toate domeniile precum si modificari frecvente a
legislatiei.

Cunoasterea practicii instantelor de control judiciar este o premisa a reducerii numarului
de hotarari casate sau desfiintate in cdile de atac si contribuie si la reducerea duratei procedurilor
judiciare, motiv pentru care unificarea practicii este una din directiile generale de actiune
mentinutd in strategia de reforma a sistemului judiciar.

Solutii pentru realizarea acestui obiectiv: cresterea gradului de informare permanentd a
judecdtorilor cu privire la opiniile exprimate in doctrina judiciard sau cu privire la schimbarile
intervenite in jurisprudenta; participarea judecatorilor de la instantele ierarhic superioare la
intalnirile de dezbatere a practicii organizate la nivelul judecatoriilor cu precadere in situatiile in
care se dezbat probleme de drept ce au condus la solutii diferite; comunicarea catre instantele
din subordine a proceselor verbale din cadrul intalnirilor de invatamant profesional in care sunt
cuprinse §i argumentate solutiile date in cazul discutarii problemelor de drept nou aparute si cele
ce genereaza practica neunitara.

Nu in ultimul rand, practica unitard trebuie analizata nu doar din perspectiva instantelor
arondate Curtii de Apel Ploiesti, ci prin raportare la toate instantele din tard, care pronunta
hotérari definitive in materie penald sau irevocabile in celelalte materii. De multe ori, lipsa de
informatii poate fi sursa unei practici neunitare i de aici nevoia tot mai stringenta de a comunica
intre curtile de apel, de a gasi noi metode mai rapide de a trimite informatia juridica la nivelul

fiecarui judecator.
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c) Consolidarea activititii de formare profesionala continui

Formare profesionald continud a judecatorilor constituie garantia independentei si
impartialitatii acestora in exercitarea functiei.

Perfectionarea continua a pregatirii profesionale este una dintre principalele obligatii ale
judecatorilor si un factor important de care depinde imbunatatirea calitatii actului de justitie.

Tn acest sens prin art.5 alin.2 lit. ¢) din Regulamentul de ordine interioara a instantelor
judecatoresti se prevede in mod expres Indatorirea judecatorilor de a-si perfectiona continuu
pregdtirea profesionald, conform necesitatilor de specializare, iar, conform art.36 din Legea
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, responsabilitatea pentru aceasta revine
Institutului National al Magistraturii, conducétorilor instantelor, precum si fiecarui judecator
prin pregatire individuala.

In legatura cu perfectionarea pregitirii profesionale a judecitorilor, conducerea curtii de
apel are atributia de a organiza studiul profesional al judecdtorilor si de a raspunde de
organizarea activitatii de formare profesionalda continud a judecatorilor de la curte si de la
instantele din circumscriptia acesteia, precum si de modul in care judecatorii desemnati in acest
scop isi indeplinesc atributiile. In legaturd cu acest aspect, urmeaza ca, la inceputul fiecirui an,
sd se organizeze, la nivelul curtii de apel, o Intilnire la care sa participe judecatorul delegat cu
atributii de formare profesionald a judecatorilor, precum si presedintii sectiilor.

In cadrul acestor intalniri urmeaza a se stabili atdt programul activititilor de formare
profesionald pentru anul respectiv, modalitatea concretd de realizare a acestor activitati, data
probabild la care urmeaza a se organiza fiecare dintre aceste activitdfi, masurile efective de
organizare, precum si persoana responsabila pentru fiecare caz in parte.

Perfectionarea pregatirii profesionale a judecatorilor depinde, insd, in cea mai mare
masurda, de studiul individual, judecatorii curtii manifestind un interes deosebit in aceasta
privintd, multi fiind absolventi ai unor cursuri postuniversitare in diferite specializari, doctori in
drept sau doctoranzi, formatori la Institutul National al Magistraturii.

In legaturd cu programele de formare profesionald la nivel descentralizat, o misura
necesard ar fi colaborarea intre vicepresedintele desemnat si judecdtorul delegat prin stabilirea
unui plan anual de desfasurare a acestor seminarii, cu stabilirea masurilor efective de organizare
si desfasurare a activitatilor din cadrul respectivului program, urmand ca vicepresedintele sa ia
masuri de organizare a fiecarui seminar in parte, de cooptare a judecatorilor care vor participa,
dar si a celor care urmeaza a intocmi lucrarile de specialitate si de documentare necesare acestor

seminarii.
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Structura obiectivelor programului de formare continua pentru anul 2018 va fi conturata
de urmatoarele directii de actiune:
¢+ pregatirea magistratilor in privinta evolutiilor legislative majore din sistemul
legal roméanesc aduse de intrarea in vigoare a noilor Coduri: Civil, Penal, de
Procedura Civila si de Procedura Penalda si a altor modificari legislative
importante, cum sunt Codul fiscal si Codul de procedura fiscald, precum si cele
din materiile insolventei persoanei fizice sau a achizitiilor publice;

¢ unificarea practicii judiciare in cadrul formarii specializate a magistratilor;

% pregatirea magistratilor in domeniul dreptului european: drept UE, CEDO,
cooperare judiciard internationald in materie civild si penald, precum si
cooperdrii europene si regionale;

¢ formarea judecatorilor in vederea dobandirii celei de a doua specializari;

¢ dezvoltarea abilitatilor non-juridice specifice profesiei de magistrat prin crearea
unei punti de comunicare eficientd Intre magistrat si societate. Implicarea
judecatorilor si procurorilor in dezvoltarea politicilor publice in justitie.
d) Monitorizarea calitatii actului de justitie

Prin Decizia nr.11/18.08.2015 a presedintelui curtii s-a dispus monitorizarea lunard a
situatiei privind nerespectarea termenului de redactare al hotararilor judecatoresti la nivelul
tuturor instantelor din raza instantei, iar in baza acesteia a fost adoptata Decizia nr.5/04.09.2015
a vicepresedintelui curtii.

Ulterior, prin Decizia nr.20 din data 23 decembrie 2015, presedintele Curtii de Apel
Ploiesti a aprobat planul de masuri intocmit la 23.11.2015 de vicepresedintele curtii, pentru
inlaturarea deficientelor constatate in activitatea Curtii de Apel Ploiesti si instantelor din
circumscriptia acesteia, care au determinat obfinerea de rezultate scdzute la cel putin un
indicator de eficientd si eficacitate, care cuprinde si masuri in vederea inlaturarii deficientelor
constatate la indicatorul EO2 stoc de dosare si EO5- hotérari redactate peste termen.

In cursul anului 2016 a fost adoptat un alt plan de masuri (nr.3472/A/12.06.2016), care a
avut in vedere, pe langa analiza indicatorilor de eficienta si cauzele cu o vechime mare in sistem.

Tn cursul anului 2017 au fost aprobate de catre presedintel Curtii de Apel Ploiesti
(lucrarea cu nr.998), pe baza propunerilor celor trei tribunale arondate, Planurile de de masuri in
vederea remedierii deficientelor constatate la indicatorii de eficienta (printre care si EO2). De
asemenena, in urma comunicarii Hotararilor nr. 721 si 723 din 15.06.2017 a CSM — SJ, prin
care au fost aprobate rapoartele Inspectiei Judiciare cu privire la monitorizarea redactarii

hotararilor judecatoresti si a dosarelor vechi, vicepresedintii desemnati ai curtii au comunicat

|Page 71



Raportul de activitate pe anul 2017 al Curtii de Apel Ploiesti

aceste rapoarte tribunalelor arondate cu mentiunea de a se monitoriza situatia analizata,
mentinerea masurilor dispuse, centralizarea situatiei si eventual formularea de propuneri de
inlaturare a disfunctionalitatilor constatate.

Urmeaza ca si in anul 2018 sa fie monitorizate instantele arondate care, la cel putin un
indicator de performantd au obtinut rezultate de satisfacator sau insuficient, in vederea
identificarii cauzelor generatoare, luarea masurilor de inlaturare a deficentelor constatate si
formularea de propuneri in scopul adoptarii de catre conducerile instantelor a celor mai eficiente
masuri administrative.

e) Asigurarea conditiilor de munci optime pentru personalul instantelor

Continua sa reprezinte un obiectiv prioritar, finalizarea investitiei Palatul de Justitie,
menitd sa asigure sedii de instantd la standarde europene atat pentru Tribunalul Prahova cat si
pentru Curtea de Apel Ploiesti.

Asigurarea conditiilor de munca corespunzatoare in instante este, fara indoiald, un
deziderat cu puternice efecte in ce priveste motivarea personalului, dar si cresterea eficientei in
munca depusd, dependent de asigurarea fondurilor necesare in acest scop, de catre ordonatorul
principal de credite, Ministerul Justitiei.

In tarile cu traditie democratica, edificiile care gizduiesc astfel de institutii reflecta
traditiile si prosperitatea acesteia fiind, de obicei, cele mai reprezentative cladiri ale comunitagii
respective, astfel cd se impune cu necesitate finalizarea constructiei Palatului de Justitie din
Ploiesti.

Il. Transparenta actului de justitie

Asigurarea unui act de justitie eficient, accesibil si de calitate reprezintd o asteptare
legitima a cetatenilor unei societati intemeiate pe respectul normei de drept. Modul n care este
infaptuita justitia influenteaza in mod direct coordonatele fundamentale de functionare
a societdfii romanesti, precum separatia puterilor in stat, securitatea juridica, dezvoltarea
economica. Toate aceste elemente sunt reflectate, in final, in standardul de viata al cetatenilor.

Liberul acces la justitie reprezintd un principiu de baza al organizdrii oricarui sistem
judiciar din statele democratice, constituind 1n acelasi timp o componenta esentiald a dreptului la
un proces echitabil.

Pentru anul 2018, ne propunem cresterea calitatii actului de justitie prin transparenta in
activitatea proprie si comunicarea publicd, obiective importante 1n activitatea instantei, care vor
fi asigurate in primul rénd prin Biroul de informare si relatii publice, purtatorul de cuvant fiind
cel care transmite In timp real prin comunicare publica directd sau prin comunicate de presa,

informatii de interes public.
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Relatia cu celelalte institutii publice si autoritafi in plan intern §i cu institugiile si
organismele internationale in plan extern, vor reprezenta obiective permanente, necesare
consolidarii pozitiei institutionale a Curtii de Apel Ploiesti si cresterii Increderii populatiei in
justitie.

Se urmareste in permanentd cresterea calitatii serviciilor publice prin asigurarea unei
informari adecvate a justitiabililor cu privire la proceduri, tipuri de acte, program de lucru,
drepturi si obligatii - prin afisarea ghidurilor, completare si actualizare portal, afisare la punctele
de lucru cu publicul.

De asemenea, informarea se realizeaza si prin publicarea si actualizarea datelor prevazute
de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public.

Se doreste si cresterea gradului de utilizare a metodelor alternative cu privire la procese,
aflarea termenului de judecatad sau a altor date ce pot fi accesate la info-chiosc, proiectul ,,speak

to me” si site-ul www.just.ro.

*kk

Managementul exercitat de presedinte si cei doi vicepresedinti ai Curtii de Apel Ploiesti
a avut ca punct de plecare realizarea unei comunicari eficiente cu presedintii de sectii, cu
membrii Colegiului de conducere, cu judecatorii, cu personalul auxiliar al instantei in raport de
specificul atributiilor si segmentului de activitate desfasurat.

Numai atunci cand sensul dictonului “nu este suficient sa se faca dreptate ci este necesar
sa se si vada ca se face dreptate” va fi inteles si acceptat din interiorul sistemului ca fiind
scopul final al actului de justitie, va functiona eficient mecanismul Transparenta = corectitudine
= ncredere = dreptate.

Drept urmare, functionarea acestui mecanism prin cele 4 elemente, se va constitui intr-0
veritabild provocare manageriald si pentru anul 2017, In domeniul responsabilitatii publice a
Curtii de Apel Ploiesti, sub aspectul capacitatii ludrii unor decizii optime, in scopul
activitatii sale si a instantelor arondate.

Alte aspecte considerate foarte importante pentru o bund administrare a justitiei le
reprezintd sistemul de informare de la nivelul fiecarei instante, pregatirea continuda a
magistratilor, o corectd evaluarea a activitatii lor profesionale, precum si o buna colaborare la

nivelul intregului sistem judiciar, dar si un bun control intern.
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Provocarile secolului al XXI-lea in domeniul justitiei necesita raspunsuri pe masura din
partea institutiilor si organismelor responsabile pentru administrarea sistemului judiciar si
realizarea actului de justitie, bazate pe managementul strategic integrat, gestionarea eficienta

a resurselor, recurgerea la mijloace inovative de solutionare a problemelor justitiei.
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